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Forord

Fran ar 2008 till 2011 har Natverk Social Ekonorké$e arbetat med modellen
Integration i foreningnom ramen for Partnerskap Skane och i projekteg¢iiitigslivet

— enaktiv part i introduktionsverksamheten. | dennadisok presenteras projektets
verksamhet och de kunskameh erfarenheter som det har medfort. Dessutom ges
forslag pa hur foreningslivet kan bli en aktiv p#&vslutningsvis presenteras roster fran
involverade aktdrer. Denna projekthandbok &r eanradtveckling av broschyren
"Integration i férening: En modell for ett inkluderde mottagande av nyanlanda” och
innehaller en mer detaljerad beskrivning.

Vi hoppas pa trevlig lasning och att texten kampiresa. Vi vill ocksa passa pa att sanda
ett varmt tack till alla er som mojliggjort projektoch framtagandet av denna handbok!

Christoph Lukkerz Natverket Social Ekonomi Skane
Projektledare Gronegatan 11 a

211 27 Malmd
Jesper Thiborg www.socialekonomiskane.se
Bitr. projektledare info@socialekonomiskane.se

Social Ekonomi Skane

Natverk Social Ekonomi Skane (NSES) ar en ideetyplgorganisation for regionalt
verksamma idéburna organisationer i Skane medtstiteamla, utveckla och starka
den idéburna sektorn som kraft i samhallsutveckimdNatverket initierades i borjan av
2005 och formaliserades i december 2006 till erlidérening. Gemensamt for
aktiviteterna som Natverk Social Ekonomi Skanesigran ar att de ska ha ett
samhallsutvecklingsperspektiv.

Natverk Social Ekonomi Skane verkar pa regionadmi8kane genom:

Omvarldsbevakning i relation till den sociala ekonomin
Kunskapsutveckling som stdd for de egna medlemsorganisationerna
Kunskapsspridning om den sociala ekonomin i samhéllet
Paverkansarbetetill fordel for den sociala ekonomin

Idag har NSES 29 medlemsorganisationer som repersemlen idéburna sektorns
bredd — humanitéara organisationer, handikappraneldeott, kultur, trossamfund,
kooperativ utveckling och folkbildning med fleraFmer information ga in pa
organisationens hemsida.
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Bakgrund

Det var under hosten 2007 som idén om projekteteRidgslivet — en aktiv part i
introduktionsverksamheten” tog form. Lansstyrelsetierade och utvecklade da
Partnerskap Skane som var tankt att vara en piattfior ett inkluderande mottagande
av nyanlanda och asyls6kande. Plattformen skuhelaaom att utveckla och samordna
metoder som skapade forutsattningar for nyanlaatisering i Skane. Katarina
Carlzén fran Lansstyrelsen tillika projektledare Bartnerskap Skane forde samtal om
foreningslivet som aktiv aktor i plattformen med IMé Ideella féreningars
Paraplyorganisation (MIP) som &r en medlemsorgtaaisaNatverk Social Ekonomi
Skane (NSES). Anledningen till att Lansstyrelsentiktade MIP var att de,
tilsammans med Malmd Idrottsféreningars Samorgaita, drev projekteintegration

i foreningmed stod fran Malmo Stad. | projektet utveckladesnedell for hur just
foreningslivet kan bli en aktiv part i etableringannyanlanda. Modellen kom att kallas
Integration i forening och den fungerade sa pakatv#almo stad valde att aven i
fortsattningen stddja verksamheten. Tanken vateatha modell skulle anvandas
regionalt i Skane och da inom Partnerskap Skane.

| och med att MIP &r en lokal organisation medartrieaskap Skane var tankt att verka
regionalt sa tillfrdigades NSES om de kunde tankatsidriva det tilltankta projektet.
NSES tyckte det lat spannande och sag dessutorardt i att samarbetet med
Lansstyrelsen i det strategiska arbetet. Nu skdéie med projektet "Féreningslivet —
en aktiv part i introduktionsverksamheten” bli egket som ett delprojekt i
Partnerskap Skane. Lansstyrelsen gav darfor redilr$¢SES for att under varen 2008
formulera en projektplan och en anstkan for degtprdjekt. Anstkan byggde till stor
del p& Malmoprojektentegration i foreningoch de erfarenheter som erhallits under
2007.

For hela Partnerskap Skanes projekt lamnades é@kam#n till Europeiska
Flyktingfonden och beviljades under varen 2008 jdktet kom att starta den 1 juli
samma ar och Christoph Lukkerz, Natverk Social BkoinSkane blev projektledare for
delprojektet "Foreningslivet — en aktiv aktor inotluktionsverksamheten”. Inom ramen
for Partnerskap Skane drevs fran borjan tva dedtoplev ett av tva delprojekt inom
ramen av Partnerskap Skane som beviljades medehridea projektet "Samhalls- och
halsokommunikatorer (SHK)” syftade till att sakéfkst mojligheter till information och
kunskap om samhallet och halsorelaterade fraganqufersmalet till nyanlanda. Bada
projekten finansierades under tre ar. Resan fr@8 #0 2011 har varit bade spannande
och larorik.



Inledning

Partnerskap Skane &r en regional plattform foinkttiderande mottagande av
nyanlanda och asylstkande i samverkan med kommigggonala myndigheter och
organisationer samt den idéburna sektorn. PartaprSkane har sedan projektstarten
vuxit successivt och ar idag, efter projektets stustadig plattform som samordnas av
Lansstyrelsen.

Under projekttiden har foljande parter varit invedade i delprojektet "Foreningslivet —
En aktiv part i introduktionsverksamheten”; Lansstyen, NSES, MIP, Skaneidrotten
och elva kommuner i Skane. Delprojektet utvardesaleMalmo hogskola.

Féljande kommuner har genom medfinansiering awneskap Skane haft tillgang till
delprojektet "Foreningslivet — En aktiv part i iottuktionsverksamheten” som anvant
modellenintegration i férening

Bjuv Béastad
Angelholm
Eslov
Trelleborg
r .
\“\eg 30%
i Helsingborg
Drenin®
Svalov
Kavlinge
Sjobc Landskrona
Lund

Inom ramen for Partnerskap Skane har Natverk S&gahomi Skane under tre ar haft
mojligheten att regionalt arbeta for att forenimgsi ska bli en aktiv part i
introduktionsverksamheten. Under denna tid har hhextegration i férening
anpassats efter lokala forutsattningar regiorn@kdne. | det foljande presenteras
projektet och dess verksamhet fran juli 2008 titlij2011, ett forslag pa
implementering och roster fran de involverade akiia.



Projektets verksamhet och modellen  Integration i
forening

Foreningslivet anses vara en integrerande kraifinigillet dar manniskor med olika
bakgrund kan motas kring ett gemensamt intresséadizande i féreningsaktiviteter kan
forbattra forutsattningarna for nyanlanda att Eigpsamhallets koder, att prata svenska i
vardagen och att skapa ett kontaktRéiteningslivet har en stor potential och kan
utvecklas till att bli en an mer betydande ochwagtirt i samhallets strategier for
integration. Utgangspunkt i detta togs nar modediem anvéants i projektet utvecklades.
Modellen ar enkel att genomfdra och kan beskriwas en process i tre steg.

Okat férenings-
engagemang

Information om Matchning

foreningslivet

Modellen gar ut pa att (1) informera nyanlanda pees (i projektet framst SFI-
deltagare)om det svenska féreningslivet och atti{@erlatta kontakt mellan nyanlanda
personer och féreningar genom en sa kallad matgtviiket leder till (3) ett 6kat
féreningsengagemang.

Trots att modellen &r enkel att genomféra kravass/ssa forberedande insatser i
projektet. | bdrjan av projektet genomfordes ertlaggning av foreningslivet i de sex
medverkande kommunerna i Partnerskap Skane. Dettlals genom analys av
kommunhemsidor och en genomgang av foreningsreg®&yétet med kartlaggningen
var att skapa en forstaelse for kommunerna ochfdessingsliv. Dessutom behdvde
foreningsinformatorer rekryteras och utbildas. etférst i november 2008 som
projektet var forberett pd och genomforde insaeidreningsinformation och
matchning.

Projektets verksamhet i siffror

Under projektets verksamhet mellan 2008-2011 diftan det framtaget utbildnings-,
handlednings- och informationsmaterial har:

8 personer blivit utbildade till foreningsinformagd.

137 ganger har foreningsinformatérerna informenatdet svenska foreningslivet.
1943 nyanlanda personer varav 1260 kvinnor ochné&3 har fatt informationen.
395 matchningar har genomforts bade for vuxna ecasdbarn.



| nedanstaende tabeller redovisas siffror for ftejes verksamhet uppdelat pa kommun
och ar. Det forsta aret inkluderar aven tva manadder 2008.

November 2008 till december 2009

KOMMUN FORENINGS- ANTAL DELTAGARE INTRESSE- MATCHNING
INFORMATION | Kvinnor  [Mén > ANMALAN Kvinnor  [Man Flickor Pojkar >

Bjuv - -

Bastad 1 7 3 10 -

Eslov 17 128 72 | 200 48 32 14 7 6 59

Helsingborg 22 240 123| 363 32 21 11 6 9 47

Kévlinge 7 108 33| 141 4 3 1 4

Landskrona - -

Lund 11 45 69 | 114 4 1 3 4

Sjobo 6 57 21 78 6 5 1 1 1 8

Svaldv 4 29 26 55 3 1 2 2 2 7

Trelleborg - -

Angelholm 6 51 29 | 80 1 1 1

Januari till december 2010 |

KOMMUN FORENINGS- ANTAL DELTAGARE INTRESSE- MATCHNING
INFORMATION | Kvinnor  |Mé&n > ANMALAN Kvinnor  [Mén Flickor Pojkar >

Bjuv - -

Bastad - -

Eslov 4 29 15 44 17 11 6 1 4 22

Helsingborg 11 104 67 171 30 20 9 9 6 44

Kéavlinge 2 40 14 54 6 3 3

Landskrona 7 58 38 96 12 9 3 4 5 21

Lund 1 8 1 9 18 6 10 3 3 22

Sjobo - -

Svaldv 2 7 9 16 21 10 11 3 2 26

Trelleborg - -

Angelholm 2 26 13 39 6 2 4 3 9

Januari till juni 2011

KOMMUN FORENINGS- ANTAL DELTAGARE INTRESSE- MATCHNING
INFORMATION Kvinnor  [Mén > ANMALAN Kvinnor  [Mé&n Flickor Pojkar >
Bjuv 2 18 1 19 1 1 1
Bastad
Eslov 3 33 7 40 17 15 2 9 6 32
Helsingborg 6 108 44 | 152 12 11 1 4 16
Kéavlinge 2 17 7 24 8 8 1 4 5 18
Landskrona 14 118 58| 176 13 9 5 4 4 22
Lund 1 4 11 15 4 1 3 4
Sjobo
Svaldv 2 10 11 21 2 1 1 2 2 6
Trelleborg 2 15 11 26 1 1 1
Angelholm 2 ? ? ? 10 9 1 4 4 18
TOTALT 2




Sammantaget har projektet "Foreningslivet en gbaist i introduktionen” haft
verksamhet i olika omfattning i elva kommuner.

Verksamhet i projektet Foreningslivet en aktiv part i introduktioner2008-2011

KOMMUN FORENINGS- ANTAL DELTAGARE INTRESSE- MATCHNING

INFORMATION Kvinnor Man > ANMALAN Kvinnor Man Flickor Pojkar D
Bjuv 2 18 1 19 1 1 1
Bastad 1 7 3 10 -
Eslov 24 190 94 284 82 58 22 17 16 113
Helsingborg 39 452 234 686 74 52 21 15 19 107
Kéavlinge 11 165 54 219 18 14 2 4 5 25
Landskrona 21 176 96 272 25 18 8 8 9 43
Lund 13 57 81 138 26 8 16 3 3 30
Sjobo 6 57 21 78 6 5 1 1 1 8
Svalbv 8 46 46 92 26 12 14 7 6 39
Trelleborg 2 15 11 26 1 1 1
Angelholm 10 77 42 119 17 11 6 7 4 28

TOTALT | 683 1943 | 276

| och med att det varit upp till de medverkande kamerna att ta kontakt med
projektet efter behov har verksamheten i form aeritingsinformation och matchning
varierat 6ver tid och i de olika kommunerna. Onmiaijen av verksamheten i en
enskild kommunerna kan bero pa ett storre och raingplevt behov av projektet och
engagemang hos kommuntjinsteman, SFl-larare addultionsansvarig. Darav ar
det svart att bedéma hur stort det verkliga behévets projektets insatser i de olika
kommunerna utifrdn ovanstaende siffror.

Utvarderaren menar att det &r tydligt att projekpétgrund av valet av plats for dess
verksamhet, mdjliggjort kvinnors féreningsengagegiestorre utstrackning an mans
och darmed haft en storre betydelse for just kvinDetta pa grund av att det ar fler
kvinnor som laser SFI dar verksamheten varit fala€@m vi ser till andel av kvinnor
respektive man som erhallit information om foresinget sa ar det ungefar lika manga
som lamnat in en intresseanmalan och blivit matehgicen férening. Det kan tolkas
som att oberoende om det &r nyanlanda kvinnor léer som far informationen om
foreningslivet sa visar de lika stort intresse @fiana en forening.

Forutom férberedande arbete och genomférande gekpets verksamhet
(foreningsinformation och matchning) har ett artsiett gallande samverkan och
spridning av information om projektet. | det folgnkommer detta arbete presenteras.

Ovrig verksamhet i projektet

Plattformen Partnerskap Skane har underlattat sé&avech spridningen av
information om projektets syfte och verksamhet.u@mn att projektet varit en aktiv
part inom ramen for plattformen har &ven diversrisarium, konferenser och enskilda
moten besokts. Det har dessutom forts en fortlépaimlog med samtliga kommuner
som medverkat i plattformen. For en ndrmare beskryse Bilaga 2. | det foljande
presenteras ett exempel fran nar projektet deltagitseminarium pa europaniva.



Projektet till expertseminarium i Bryssel

Linda Attin fran MIP och Jesper Thiborg fran NSEK fmojligheten att presentera
Partnerskap Skane och modellen Integration i fogepé ett expertseminarium hos
Europakommissionen i Bryssel den 7-8 april. Dettadet tredje seminariet och syftet
var att ta fram forslag pa europeiska modulerr@djelandsmedborgares integrering).
De tva tidigare seminarierna har behandlat (1) iSpch introduktion och (2) Mangfald
pa arbetsmarknaden.

Europakommissionen ar de som har initierat ocmgeeat de tre seminarierna och
dessa ska utmynna i ett vagledningsmaterial (mogide medlemslanderna. Till sin
hjalp har de anlitat Ramboll. Europakommissionamé ar att materialet ska innehalla
forslag som ar forankrade i "verkligheten” och ibtra vara en skrivbordsprodukt.
Inbjudna till seminariet var darfor forskare, tjterean och representanter for den
idéburna sektorn (NGO) fran Europa som samtligdgsmsara experter pa omradet, pa
ett eller annat vis.

Detta tredje seminarium handlade om invandrarasaakkltagande i alla aspekter av
ett sammansatt liv och féljande tre komponententifierades som essentiella och de
var aven foremal for diskussion under seminariet:

* Politisk delaktighet
« Medborgerlig delaktighet (fokus pa aktivt deltagamaterksamheter/organisationer)
* Interkulturell och religios dialog

| olika workshops diskuterades dessa komponentenaré och forslag pa metoder och
forslag togs fram. | sammanhanget presenteradésaPsitap Skane och Integration i
forening. Medverkan i Bryssel renderade ilategration i foreningpresenteras i ett
vagledningsmaterial, som ett bra exempel pa hurirkamopa kan arbeta med att 6ka
immigranters delaktighet.



Implementering av Integration i forening — steg for steg

Implementeringen av modellen ar enkel att genondgdrabor ske i samverkan mellan
kommun och foreningsliv och andra tankbara intnetese Den kan beskrivas i tre steg:

1) Analys och kartlaggning
2) Identifiering och uppdragsbeskrivning
3) Genomférande

Varje kommun ar unik i sig. Det ar darfér av viktt gdra en beskrivning av kommuns
forutsattningar, integrationsinsatser och andregrationsaktorer
(privatpersoner/féreningar) som en utgangspunkafbetet med modellen "Integration

I forening”. (1) GOr en analys av behovetlategration i foreningoch en kartlaggning

av aktiviteter, motesplatser och féreningar sorillgéngliga for nyanlanda personer i
kommunen (se Bilaga 1 for exempel). Darefter bidét identifieras en lamplig
utforare fran det lokala foreningslivet och forasgemensam dialog kring uppdragets
innehall, omfattning och finansiering. Forst nartd forsta stegen ar avklarade kan (3)
uppdraget genomfdras varefter verksamheten kaasfalpp arligen.

Uppdraget — en beskrivning

Uppdraget bor skraddarsys utefter de unika forntsétarna som finns i den kommun
som vill tillampa modellen. Nedan beskrivs vad dam inga i uppdraget och en
uppskattning av tidsomfattning presenteras.

1) Utbildning och erfarenhetsutbyte:

Regional utbildning av féreningsinformatorer (10 h)

Tva regionala natverkstraffar per ar for de lokattdrer som operativt driver
Integration i forening Skane. Syftet ar att utbyta kunskap och erfarearhed dessa
traffar (5 h/traff).

2) Foreningsinformation:
Inbokning, férberedelser och genomférande av foxgsinformation (4 h/tillfalle).

3) Matchning:

Utifran de nyanlanda personernas intressen samatlansfformation om passande
foreningar (1 h/person) samt fora ett vagledandgaaoch eventuellt folja med till ett
forsta mote med féreningen (2 h/person).

4) Utvecklingsarbete och uppféljning:

Forankring av verksamheten i det lokala foreningsl{5 h/termin).

Dokumentation och administration av insatserna sag#lbunden avstdmning med
uppdragsgivaren (10 h/termin).

Ovanstaende punkter bor betraktas som en utgankssipem uppdragsbeskrivning. Det

ar av vikt att uppdragsbeskrivningen gors genoreanverkan mellan kommunen och
den potentiella utféraren av uppdraget.
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Utférare — en lokal aktor fran foreningslivet

Natverk Social Ekonomi Skane har som en regiorgamisation under projekttiden
arbetat med modellen pa lokal niva i elva kommubet. blir bade kostnads- och
resursmassigt mer effektivt om en lokal organisetay 6ver rollen som utférare. Tre
olika aktorer fran foreningslivet ar tankbara athka arbeta operativt med modellen
framover:

Potentiella aktorer fran foreningslive

Paraplyorganisationer Studieférbund Enskild férening

En forutsattning ar att den lokala aktéren som kematt utféra uppdraget ska kunna
representera hela foreningslivets bredd och inbaersin egen verksamhet. Dessutom
bor den lokala aktéren som organisation (och inteagt en enskild person) vara
intresserade av uppdraget, ha en stabil grundgléchgiersonal) och kompetens att
genomfOra uppdraget.

Plats for information och matchning

Genom Partnerskap Skanes Samhalls- och halsokorkatorgr far nyanlanda personer
en dvergripande information om foreningslivet p&almodersmallntegrationi
foreningger en fordjupad information och dessutom tillgéihignatchning och
uppfoéljning. Det ar en fordel att insatserna skaem kommunen dér den nyanlanda
personen bor och det lokala féreningslivet hawvsitksamhet. Det ar aven fordelaktigt
att samma person skoter foreningsinformationennoatchningen.
Informationsmaterialet &ar pa latt svenska och karéiadas inom ramen for SFI
(Svenska for invandrare).

Fordelarna med att forlagga verksamheten till 3fleéa:

1) SFI &r en plats dar nyanlanda personer och iftgsimformatdrer latt och regelbundet
kan motas.

2) Mojlighet att skapa en god relation genom dtiraten kan bestka SFI-deltagarna
flera ganger under lektioner och raster.

3) Synergieffekter uppnas da informationen i siggraktraning samtidigt som
kunskapen om féreningslivet hojs.

Verksamheten kan @ven ske pa andra platser etedra moment i nyanlanda personers

etablering. Partnerskap Skane kan har fungera samnearkt plattform for strategisk
och operativ planering och samordning.

11



Verksamhet och kostnad for implementering

Varje kommun har unika forutsattningar och darmiddadoehov av insatser, det vill
saga foreningsinformation och matchning. Undergktbiden har det varit upp till varje
kommun att identifiera behovet och darefter bestakbatser. Sammantaget gor det att
verksamheten har varierat kommunvis. | nedanstaetddl anges omfattningen av
verksamheten under ett ar.

Projektets verksamhet fran november 2008 till juni2011

STAD FORENINGSINFORMATION MATCHNING
(antal) (antal)
Bjuv* 2 1
Bastad* 1 -
Eslov 24 113
Helsingborg 39 107
Kéavlinge 11 25
Landskrona 21 43
Lund 13 30
Sjobo 6 8
Svalov 8 39
Trelleborg* 2 1
Angelholm 10 28

*Dessa kommuner har deltagit for kort tid i projkior att behovet under ett &r ska kunna
beraknas.

Kostnaden for implementering av modellen beror gidqovet av foreningsinformation
och matchning (se féregaende sida). Det ar lamattglet fors en dialog géallande
uppdragets omfattning och kostnad mellan uppdragsgioch den lokala utféraren som
ar tankt att arbeta med modellen. Féljande ber@smrodell kan underlatta for att
uppskatta kostnaderna for uppdraget under ett ar.

Foreningsinfo Matchning Ovrigt Totalkostnad

(tid h) (tid h) (tidh) (kr)

Kommun (4 h x X-antal insatser) (3 h x X-antal personer) 50 (300 kr x X-antal timmar)

Ovrigt: Uthildning och erfarenhetsutbyte samt ulliegysarbete och uppfoljning (se
uppdragsbeskrivningen). Schablonbeloppet pa 300skrbaserat pa projektets OH- och
l6nekostnader.
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Regional kvalitetssakring och stédfunktion

Samverkan inom ramen for Partnerskap Skane skapaséttningar for ett langsiktigt
hallbart och strategiskt utvecklingsarbete gallagiiénkluderande mottagande i Skane.
Som en del i detta kan Natverk Social Ekonomi SKértsattningsvis ha en
kvalitetssakrande och stodjande funktion for dkala arbetet mebhtegration i

férening

Natverk Social Ekonomi Skane kan bista genom att:

» Vara behjalplig vid implementering dntegration i férening

» Utbilda lokala foreningsinformatorer

« Tillhandahalla och kvalitetssakra utbildnings-, il@anings- och
informationsmaterial

» Vara ett stod for de lokala utférarna i kommunen

» Skapa ett regionalt natverk for erfarenhets- oatskapsutbyte mellan de lokala
utférarna i Skane

Natverket Social Ekonomi Skanes fortsatta arbetesk® och finansieras pa en regional

niva. Till dess att den regionala finansieringesékrad finns mojlighet att till
sjalvkostnadspris fa ta del av den regionala ketsitakringen och stodfunktionen.
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Rdster om projektet

Nu har projektets verksamhet, forslag pa impleméergepresenterats. For att fa en
storre forstdelse och kunna bedoma projektets bistydir det av vikt att hora vad de
involverade har att saga. Deras rdster redovidasfoljande.

Utvarderaren Fritidsvetenskap, Malmd hoégskola

Fritidsvetenskap, Malmo hdgskola, har fungerat stwirderare av projektet fran dess
start till dess avslut. Nedan presenteras tva bedigarna av projektet.

Bedbmning av projektets forsta halft

Vi kéanner inte att vi pa nagot satt behdver revadgir bedomning fran delrapporten av
den 22 september 2009:

Som utvarderare kanner vi, nar vi staller redovidatresultat mot for projektet
uppsatta kvantitativa och kvalitativa indikatordtliforsikt infor ett fortsatt uppdrag.
Som utvarderare kanner vi att projektledaren badedverblick och férmaga att
kritiskt granska den egna verksamheten, samtltatd dessa férmagor for att pa ett
konstruktivt satt bade driva projektet framat othackla det bade innehallsligt och
visionart.

Till dessa omddmen vill vi addera foljande:

Som utvarderare finner vi att projektet sedan dréti sjalvgaende och ocksa natt en
tillracklig grad av "mognad” och "sjalvinsikt” attarbetet med att transformera
verksamheten fran projektstadiet till att bli etslag i det [Gpande kommunala
integrationsarbetet med fordel, inte bara, kan kanmgaéng, utan aven kan inge
foérvantningar om en funktionell 16sning.

BedOdmning av projektets andra héalft

Att genom foreningslivet underlatta nyanlandas letalg i det svenska samhaéllet &r en
god och konstruktiv idé. Projektet "Foreningsliven aktiv part i
introduktionsverksamheten” har med all 6nskvardigyedt visat pa den potential som
finns hari. Att som nyanland komma i kontakt medt bt en del av det svenska
foreningslivet kan spela en mycket positiv roll ki&de den enskilde och for
lokalsamhallet. Som utvarderare har vi gang pa datdpevis for detta. Det har saledes
aldrig ratt nagon tvekan éver om projektets idékpk och mal skulle vara nagot annat
an gott. Det ror sig om ett bra projekt som dessugenomforts pa ett energiskt
vagvinnande, men likval strukturerat, satt.

| lika htg grad som projektets positiva sidor haritvtydliga, har projektet visat pa att
en I6pande verksamhet som omspanner bade offectiigivil sektor &n sa lange utgor
en relativt obanad mark. Dar projektet genom etiskévent, men likval larande och
nyfiket, arbete visat pa hur och pa vilket satefingslivet kan bli en aktiv del av
nyanlandas vardag ar det nu for lokala och regokadfter sjalva att ta vid. Just vid
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detta dverlamnande finns det anledning att varangpksam, eftersom det i
fornallandet mellan foreningsliv och det offentligeste ruckas lite pa radande
traditioner. Projektet har indirekt, i utvarderagaigon, lyft fram kravet pa kontinuitet i
en verksamhet om, fér och med méanniskor i en upsssition. Fragan &r; vem ska driva
och vem ska ansvara for en verksamhet som introdiscech genomforts inom
projektet "FAreningslivet — en aktiv part i intrddionsverksamheten” nér det nu
avslutas? Om foreningslivet fortsatt vill vara e av integrationsverksamheten i
enlighet med projektets idé, bor detta rimligereind@ra att det atar sig ett uppdrag. Att
som enskild forening bli ndgot mer &n en mottagdws, bli en uttalat aktiv del av
denna verksamhet kan detta innebéra att ytterligmmalsattning for foreningens
verksamhet ska adderas till de redan befintliga.

Svaret pa fragan vem som ska ansvara och drivaaerketen ar upp till varje kommun
att besvara for sin egen del. Projektet har slugfiiruppdrag och tillhandhaller alla
pusselbitar till dem som vill ta 6ver. Nu ska puisgarna fogas samman, vilket ligger
utanfor projektets ram. Som utvarderare vill virfitglla i féljande som vi uppfattar
vara av vikt i detta pusslande. For det forsta,tendst alltid finnas en mottagare for de
nyanldnda som lockas av vad foreningslivet haerdijuda och, fér det andra, de som
tar emot maste ha, inte bara en mojlighet att tateman fa incitament for att géra det.
For det tredje, maste sjalva inledningen av intkbidmen utvecklas till att bli en
integrerad del av t.ex. en kommuns SFI-verksanibetta innebar, for att ta det sista
forst, fler och aterkommande tillfallen dar infortiaa till nyanlanda kan spridas.
Intresse kan uppsta nar som helst och alla typéiratéelser forandras éver tid. Vad
betraffas drift och ansvar av en verksamhet sonegiration i forening” bor dessa,
enligt hur vi som utvarderare tolkar situationgirdelas sa att foreningslivet ansvarar
for drift, dvs. information och matchning, introdida och uppféljning, och att det finns
mottagare i form av foreningar (eller andra I6samgFor att kunna driva och ansvara
for allt detta i form av en kontinuerlig verksamhiativs bade ekonomiskt, personellt
och infrastrukturellt stod. Detta ska, enligt vitmenande, det offentliga ansvara for.
Det offentliga ska inte styra det civila, utan geutsattningar. Hari ligger en stor
utmaning for hela vart samhalle. Projektet "Foreslivet — en aktiv part i
introduktionsverksamheten” har slangt in en balkavvill vara med och spela?

Deltagarna om projektet

For att fa en battre inblick i vad projektet restdit i har Fritidsvetenskap vid Malmo
hogskola anlitats och de har intervjuat 17 deltagdtifran det som framkommit kan
det konstateras att projektet har haft en stordedsg for nyanlanda personer.

» Femton av de intervjuade upplevde féreningslivet &it potentiellt bra satt att
snabbare bli integrerad i det svenska samhallet.

» Alla upplevde informationen om det svenska foresiivgt som ett mycket
positivt och valkommet inslag i introduktionsverkdgzeten (numer
etableringsverksamheten).

» De angav att informationen gav ny kunskap i formamkar kring integration,
foreningars positiva verkan och en okad forstaflseet svenska samhallet.
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> For elva av de intervjuade var information franjektet avgorande for deras
foreningsengagemang.

> Flera av dem som varit engagerade i foreningslitteyckte att de pa ett eller
annat sétt har upplevt en 6kad social integrergrgpgn féreningsengagemanget.

» Positiva effekter av projektet och féreningsengagegnsom de intervjuade
angav var tillgang till ny information och kunskapaktivering och
sjalvforverkligande, social gemenskap och 6kad leéas delaktighet,
sprakinlarning och en battre forstaelse for demska kulturen.

For mer information om hur nyanlanda personer seltadit i projektet har upplevt det
se dels Ebba Sofiadotter Lepics uppsats och utkiagim fran 2011Dessa ligger pa
Natverk Social Ekonomi Skanes hemsidauw.socialekonomiskane.skdet foljande
presenteras valda delar fran uppsatsen och utwigeer

En overvigande positiv upplevelse av informationen

Nastan alla intervjupersoner ar positiva till dtden har typen av information, en
person uttalade sig dock inte i fragan eftersomftininformationen vidarebefordrad i
andra hand av narstaende. Nagra uttryckte dodedtade haft svart att forsta
informationen pa grund av spraksvarigheter. Ettgvaintervjupersonerna namnde att
de garna ville ha mer personlig kontakt med infdrerna ilntegration i Féreningoch
efterfraigade mer tid i samband med informationea.ahdra intervjupersoner upplevde
att informanterna var duktiga pa att forklara oghdga klassens intresse, ytterligare tva
upplevde informationen som komplett och matnyfigrtalet av intervjupersonerna
menade att de fick 6kad kunskap om féreningslicétdess majliga positiva effekter,
daribland namndes effekten av integration. Eméarvjupersonerna menade att hon
fick ny kunskap om var hon kunde hitta informatmn féreningar och tva andra
upplevde att de fick storre forstaelse for hur &eefungerar genom informationen. En
intervjuperson sa rakt ut att informationen var@agde for att hon skulle ga med i en
forening, nagra andra uttryckte att det utgjordesitrtskott for intressen som funnits
sedan tidigare.

Att doma utifran intervjupersonernas svar ter dg@sem omintegration i Férenings

information har berikat intervjupersonerna genonkuyskap. Informationen kan till
och med fungera integrerande genom att ge persmnéardefull kunskap om hur de
kan underlatta sina egna integrationsprocesser.

Foreningar upplevs inte som ett frdimmande fenomen

Majoriteten av intervjupersonerna kande inte tleBska foreningar innan de fick
informationen i klassrummet, endast tva av sjultade tidigare varit i kontakt med
foreningslivet innan moétet mddtegration i Férening Daremot hade héften av
intervjupersonerna kommit i kontakt med organigagra sitt hemland. Dessa
intervjupersoner forstod féreningar som en synotijirarganisationer, vilka de varit
engagerade i, kommit i kontakt med eller hort talasi sina hemlander. Darmed
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upplevdes foéreningslivet inte som frammande fofleta av intervjupersonerna och
endast en intervjuperson uttryckte att hon alddigare kommit i kontakt med
foreningar eller organisationer.

Med utgangspunkt i empirin kan jag dra slutsatgeféeeningar inte upplevs som
frammande for majoriteten av intervjupersonernaebt forstod i princip alla
intervjupersoner foreningar som en synonym tillamigationer. Nagra av
intervjupersonerna namnde dock att de aktiviteter de idag gor i en forening, sdsom
att umgas eller spela fotboll, gjorde de i sitt keamd under spontana och oorganiserade
former. Darmed kan man tanka sig att foreningddéyktt behov i dagsléaget, ett behov
som ar nytt da féreningslivet inte behovts tidigineatt utféra dnskade aktiviteter.

Intervjupersonernas tidigare inblandning i féreningslivet

Nara hélften av intervjupersonerna, atta av sjyttaade varit inblandade i
foreningslivet i sitt hemland. Tidigare engagembade skett i en bredd av
organisationer, och innefattade alla SCB:s forgskategorier. SBC:s
foéreningskategorier (Foreningslivet i Sverige, S@B03) beskrivs som féljande:
politisk organisationer (partier, lokala aktionsgper, enfragerorelser),
intresseorganisation (facket, invandrarorganisatiokonsumentorganisationer,
handikappsorganisationer, kvinnoorganisationerferylietsorganisationer),
solidaritetsrorelser (humanitara hjalporganisatipfredsorganisationer & grupp for
internationella fragor), religiosa organisationgrgnska kyrkan, frikyrkliga samfund
och andra religioner) och slutligen livsstilsfonegar (kulturférening, idrottsforening,
friluftsférening, hobbyorganisationer, motororgaisner, ordenssallskap & frivilliga
forsvarsorganisationer). Alla dessa féreningstypens representerade bland de
organisationer som intervjupersonerna tidigaretvaed i, daremot fanns det en
tyngdpunkt pa livsstilsforeningar.

Nagra skillnader jamfort med det egna landets dsgdioner namndes dock:

”| mitt land, t.ex. nar nadgon dor i din familj oaliu &r en medlem i en férening. De gora nagot,
eftersom det &r dom medlemmar, de andra som gkand om allting, De ska betala for
begravning, foér mat, kaffe och allting, for manmiskom kommer och besdker dig. Du bryr dig
inte om nagot [...] Man ar aldrig ensam nar man ardieen i en férening. Det ar fantastiskt”
Kvinna 35 ar

Citatet visar att den organisation intervjuperson@nengagerad i sitt hemland hade en
mer familjar stamning och ocksa fyllde en funktinatt utgora ett socialt stod, de
utgjorde tjanster som i Sverige troligtvis skulllhindahallits av staten.

Flera av de intervjuade menade att de inte vavaktioreningslivet i hemlandet darfor
att de inte hade nagon fritid dar. | hemlandet agg@trbete och vardagssysslor dagens
alla timmar. Detta pastaende kom bade fran hoglathé och lagutbildade
intervjupersoner. En annan skillnad som tre intgr@rsoner namnde var att sociala
interaktioner liknande dem som sker i féreninganrde skedde under friare former i
hemlandet dar moten vanligtvis uppstod spontamt.iftervjupersoner upplevde det
som att organisationsformerna i hemlandet pa dl#taskilde sig fran de svenska,
bland annat genom att kurser inte erbjéds och f@arengagerade i hemlandet
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Utifran intervjupersonernas svar drar jag slutsatefritid ar ett devis nytt element i
flera av intervjupersonernas liv. Darmed blir a¥@meningsengagemang under den fria
tiden ett nytt fenomen, vilket upplevts som 6velsdde positivt av intervjupersonerna.
Vilket kan vara ett tecken fOr att fri tid satelation till arbete eller annan sysselsattning
kan te sig som ett onormalt fenomen for andra ketttNagot som kan stodja
tolkningen att fritiden &r ett delvis nytt fenomé@natt nagra av de kvinnliga
intervjupersonerna uttryckte en obekvamhet ovenata mycket fri tid pa sina hander.
Som exempel pa detta menade nagra av intervjuparsaatt féreningsengagemanget
ar en nodvandighet i Sverige, for att de ska kaihde gor nagot vardefullt av sin tid.
Flera av intervjupersonerna hade aktiva liv i dieenlander och
féreningsengagemanget blev darfor ett satt atsditta ha ett aktivt liv i Sverige vid
sidan av studier, jobb eller praktik.

Integration i Férenings roll i att fa personer att gd med i en forening

For elva av intervjupersonerna var kontakten mméelgration i Féreningavgérande for
att de skulle borja med foreningsengagemang. Tuatawjupersonerna, bada kvinnor,
hade redan innan métet miedegration i Féreningprovat pa aktiviteter i olika
foreningar. Ytterligare tre av intervjupersonernanade atintegration i Foreninghade
utgjort en hjalp pa vagen, men inte varit avgoraigea av intervjupersonerna hade
sedan tidigare sokt information pa egen hand oenfégar och organisationer sedan de
kommit till Sverige. Medan fem av intervjupersoreehade haft tankar pa deltagande i
foreningslivet, men inte tagit steget att kontaktaorening. Tva av intervjupersonerna
sa att de inte tagit detta steg darfor att de g@nbegransade och handlingsférlamade
av att inte kunna spraket. En man uttryckte attihtatagit steget att kontakta en
forening for att han skjutit det pa framtiden.

Utifran empirin drar jag slutsatsen att informagarom féreningar har utgjort ett stod
och en hjalp for alla intervjupersoner, men hae warit avgorande for samtliga. Nagra
har varit framat och drivande pa egen hand, angird&hovt en knuff pa vagen medan
det for en person varit helt avgdrande for hennesirande engagemang. Dock
uttryckte alla intervjupersoner att de pa ett edlenat satt fatt vardefullt stod av
projektet och att det utgjort en hjalp pa vagdretil foreningsengagemang. Darmed
vagar jag mena att projektets insatser behovseupglom vardefulla av de nyanlanda
svenskarna och fyller ett behov.

Ebba Sofiadotter Lepics mote med deltagarna

Utifran de intervjuer Ebba Sofiadotter Lepic (204@homforde med nyanlanda
personer som deltagit i projektet har hon valtlstkutera och dragit féljande slutsatser:

De mest frekvent forekommande férvantningar panfiligsengagemang, motiv till
medverkan i féreningslivet och upplevda effektenadverkan patraffade i empirin hor
samman medocial integrationochsocial gemenskapAndra fenomen namns ocksa,
men dessa tva genomsyrar och ar nagot som all@jiuqersoner berér och namner pa
ett eller annat satt. Man kan téanka sig att deppdevrda effekter av
foreningsengagemanget har fargats av deras egrinfdimgar och motiv, da det pa
grund av deras motiv och férvantningar har skafudiss pa just dessa fragor, vilket
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kan tankas gora det naturligt att det ocksa arffe&terna intervjupersonerna har 6gon
for och aterkopplar till. Det gar ocksa att téankgatt en forklaring till att just social
integration och social gemenskap namns frekvesa@mankopplat till den
integrationsprocess som alla intervjupersonernanudefinner sig i. Dar bade socialt
umgange och viljan att bli en del av samhallet lkéra till.

En annan slutsats tagen utifran utvarderingenstagsér att foreningsengagemanget
verkar for flera av intervjupersonerna vara enaleén storre strategi. Aven detta kan
kopplas till integrationsprocessen, da flera agrvjtpersonerna beskriver att motivet
till féreningsengagemanget har varit att lara gigiket och/eller kulturen, traffa
svenskar, lara sig om Sverige eller helt enkelattde vill integreras. Men att
foreningsengagemanget varit en del av en stomaeesfiryttrade sig &ven pa andra satt.
En av intervjupersonerna sag det som en mojligtMaagt utvecklas inom framtida
yrken och en annan sag det som en mojlighet agtltas inom sitt intresse och fa
officiellt erkédnnande for det. Saledes handlarriértgsengagemang inte bara om
individen, utan har aven en strukturell aspektsDategier som yttrat sig ger alla
uttryck for att foreningsengagemang ar en del astérre samhallig struktur och
darmed ocksa fyller en strukturell funktion. Megangspunkt i Lave och Wenger
(1991), kan samma fenomen forstas som att inteevigmerna gor aktiva val for att
rora sig fran periferin mot ett centrum, som utggvett fullvardigt deltagande i
samhallet. Foreningslivet utgor da en arensaifibrationsbundet larandeilket jag
vagar pasta ar ett betydelsefullt stopp pa vagamderiferin mot mitten.

Resultaten fran intervjuerna kan ocksa tolkas spnte lar sig att bli svenskar, genom
att inhamta kunskap i spraket, kulturen, sederhabeteendemonstren. En process som
inte ar helt oproblematisk, da den formen av irdignsprocess delvis kraver att de
nyanlédnda svenskarna ska bli nya personer (Fundbesgergren, 2009). Darmed kan
projektet Integration i Férening ses som ett dgbéibjudet, men likval valmenande
projekt med syftet att styra nyanlanda svenskarendikad integrering bestaende av
O0kad gemenskap och delaktighet i foreningsliveterimgslivet l&r nyanlanda svenskar
att "forsvenskas”. Fundberg och Lagergren (20089diar i sin artikelntegration i
Forening — kritiska reflektioner kring ett proje&tt projektet inte enbart ska jobba for
att de nyanlanda svenskarna ska 6ppnas for forglivag utan att aven foreningslivet
ska 6ppnas for dem. Detta kan aven kopplas titliskeussioner ori ochdom déar det
finns en risk for att projektet, sdval som foremiinget, arbetar for att de nyanlanda
svenskarna anpassas till de svenska idealen. Dé&wesska och vasterlandska kulturen
satts som standard och de nyanldnda svenskarrtas & som den annorlunda och
avvikande. Bilden av invandrare och minoriteter stevandrakan ocksa forstarkas av
att sarskilt stdd och uppmarksamhet riktas mot (Ronevi, 2004). Att ha speciella
atgarder for invandrare och minoriteter ar danfibe ihelt oproblematiskt, &ven om de ar
valmenande.

En annan slutsats tagen fran utvarderingens régulgdt flera av intervjupersonerna
forvantade sig att mota en god atmosfar i foremngeh att som invandrare motas med
respekt, fa erkannande av andra grupper och diehindlad som en svensk.
Intervjupersonerna eftersoker det Hofstede och tddés(2005) kallar en miljé dar
personer med olika kulturell bakgrund kan métas gomlikar. Vilket de ocksa menar
kravs for att skapa verklig integration. Intressatise ar att intervjupersonerna
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eftersoker att féreningen dppnas for dem och angaalanda svenskar. Vilket kan
tolkas som att inte endast intervjupersonerna sganlénda ska visa respekt for andra
grupper, utan att det ska vara en émsesidighetetnidan vill bli sedd som en
fullvardig deltagare(Lave & Wenger, 1991) i det nya landet, i det fadlet Sverige,

och inte som en representant d@& andra(Jonsson, 1993). Dar de andra utgér en
symbol férannorlundahetenvilket kan fungera som en grund fér sarbehandling

En annan slutsats var att intervjupersonerna sigatara breda i sitt engagemang,
vilket betyder att alla SCB:s féreningskategorigrpolitiska organisationer, 2)
intresseorganisationer, 3) solidaritetsrorelsergfigiosa organisationer och

5) livsstilsféreningar har berdrts genom att ingpersonerna tidigare varit inblandade i
foreningar eller ar i dagslaget. Aven de funktiosem Wijkstrom (2002) omnamner
finner jag har stod for, trots att han sjalv ketigr dem for att vara allt for
instrumentaliserandav foreningslivet. Wijkstrom (2002) namner sexKtioner som
foéreningar kan tankas ha, dessaldufdreningar och organisationer kan ses s&oior i
demokrati2) deskapar social integratiogenom att fora samman individer fran olika
grupper 3) de utgor plattformar for identitetsskagmprocesser, dé&ollektiva identiteter
skapas inom en grupp 4) dieapar tjansteproduktiodd de erbjuder och producerar service
och tjanster 5) de utgor énzon i samhallegenom att skapa mojligheter att arbeta med
andra varden och samhallsvisioner och 6) de skapam foratt mobilisera resurseior
medborgerliga aktiviteter i sociala rérelsdag har dock inte haft nagon kontakt med
foreningarna under insamlandet av utvarderingernsrenailket &r val vart att namna.
Det ar mojligt att de upplever dessa funktioner s@klistrade och
instrumentaliserande. Men sjalva fakturattintervjupersonerna har erfarenhet av sa
manga olika foreningstyper kan tolkas som att vaefidrening ar gjort utifran
individuella intressen och behov, vilket &ven frack@v resultatet av deras motiv till
foreningsengagemang. Daremot verkar sjalva vale@amed och utféra sina intressen
genom en férening vara en del av en storre indelldrateqi.

Ett annat intressant monster i intervjupersoneutt@danden ar att féreningar upplevs
existera och finnas till for att skapa social imeggn, vilket &ven Wijkstrom (2002) ser
som en funktion. Anledningarna till varfor man loietta synsatt kan vara manga. Men
tva tankbara forklaringar kan vara att de befirsigi en integrationsprocess och
darmed ser féreningar som det instrument ellephaldel som de for tillfallet utgor.
Eller att man blivit fargad av informationen fréregration i Féreningsom gavs under
informationstillféllet, en kunskap som kan tankesgal kvar och yttra sig i deras
forstaelse idag. Nagot svar pa fragan kan interges, det ar intressant att se att de sa
tydligt har en bild av féreningen som en arenaritegration, ett perspektiv som
Wijkstrom (2002) kritiserar for att vara en instremalisering av féreningen, men som
intressant nog nagra av intervjupersonerna seresofaktisk funktion. Det &r ocksa
intressant att se att intervjupersonerna ndmneemdter kulturella granser som en
funktion féreningar har, men man namner inte atridghgar finns for att starka en
etnisk grupp. De &r alltsd mer medvetna om férearimagdverbryggandeffekter (dar
moten mellan olika grupper skapas) snarare an daramanbindandeffekter (dar en
grupps sammanhallnings starks), som Putnam (2a®0Borevi (2004) synliggor.
Istallet valjer nagra av intervjupersonerna att kwentera etniska foreningars negativa
paverkan pa integrationen, vilket uttrycks fran&daogutbildade som lagutbildade.
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Intervjupersonerna visar saledes en forstaelsanalysformaga till vad som paverkar
integrationen positivt och inte.

Slutligen kunde en slutsats dras om att fritidemnfigra av intervjupersonerna ter sig
vara ett delvis nytt element i deras liv. Vilketdfi@ att aven féreningsengagemang
under den fria tiden blir ett nytt fenomen. Detérslutsats som stddjer det Diaz-
Bonilla et al. (2002) havdade, namligen att fraatt i relation till arbete eller annan
sysselsattning kan te sig frammande for andra keritiNagot som kanske stodjer
tolkningen att fritiden &r ett delvis nytt fenomé@natt nagra av de kvinnliga
intervjupersonerna uttryckte en obekvamhet 6venata mycket fri tid pa sina hander.
Som exempel pa detta menade nagra av intervjupaErsaatt foreningsengagemanget
ar en nodvandighet i Sverige, for att de ska kahde gor nagot vardefullt av sin tid
och fortsatta ha aktiva liv.

Lave och Wengers (199%jtuationsbundna larandechlegitima perifera deltagande
kan fungera som en teoretisk utgangspunkt fordetse av utvarderingens resultat. Vid
flera tillfallen har intervjupersonerna uttryckt attegrationsprocessen ar en
larandeprocess, likval som de har gett uttryckatbbefinna sig i en process av att ga
fran periferin i samhallet mot en mitt av fullvagtideltagande. Dock kan man fraga sig
om integration kan forstas endast som larandeblAimtegrerad handlar om att lara sig
ett helt satt att vara, forsta, prata, tdnka ottycka sig. Det handlar om att delvis bli en
annan manniska och kan darfér inte jAmforas metillagakempel lara sig ett jobb eller
en uppgift (Fundberg & Lagergren, 2009). En stamétpsom aven Young (2000) tar
upp, hon menar att integration kraver att medlemawate sa kallade segregerade
grupperna foréndrar sina liv och anpassar sigéill stora majoritetens férvantningar
(Young, 2000, sida 213). Kanske ar det ocksa mdgsitt mena att integration kraver
allt detta fran en manniska och det finns skahattda att denna forandring av en person
inte &r nddvandig for integration.

Foreningslivet som integrationsarena

En enkét besvarades av 46 foreningar i de kommdéremodellerintegration i
foéreninganvants. Resultaten visade bland annat foljande:

> 80 % ansag att deras forening fungerar som embegrationsarena men att den
kan bli battre

79 % har valt att halla en lag medlemsavgift salidtoberoende av ekonomiska
forutsattningar kan delta

60 % driver eller har drivit projekt for att framjategration

77 % arbetar aktivt med att prata med medlemmavi&tan av att visa respekt
och hansyn till alla oberoende av bakgrund

70 % har intresse av att arbeta mer med integration

72 % hade arbetat mer med integration om de hatmé resurser (utbildning,
ledare, ekonomi)

YV VY

Styrkan tycker jag ar att alla mots kring ett gesemt intresse och att det blir en
naturlig motesplats. Och alla har nagot att prata eftersom alla har ett gemensamt
intresse, det ar valdigt latt att bygga broar mellaanniskor.
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Vart lag med killar 16-17 ar (ca 35 st killar) anévlandning med medlemmar fran
Loddekopinge i norr till Svedala i 6ster och Tyglissoder plus fran alla stadsdelar i
Malmo. Den forstaelse for andra kulturer, bakgrundeh forutsattningar som vi har
ar helt unik. En sammanhallning som helst skallleygs!

Foreningslivet och den idéburna sektorn har en umdglighet att samla manniskor
oavsett bakgrund i gemenskap och aktivitet. Dehfafi engagemang och drivkrafter
och kan om det bedrivs av inspirerande férebildgr dare vara en arena dar unga
far trana sitt ledarskap, far lara genom att gorehofar utvecklas i en kreativ och
inkluderande milj6.

Kommunen och framférallt Fritidsforvaltningen maatbeta mycket mera aktivt
tillsammans med foéreningarna i dessa fragor!

Ovanstaende citat kan sagas vara beskrivanderimifiyslivets uppfattning.

Roster fran medverkande kommunerna

Tjansteman, SFI-larare och introduktionsansvaregeett stort behov av projektets
verksambhet, ar positivt installda och anser attlaianmplementeras i deras kommun.
Foljande citat ar talande for deras upplevelserajegtet.

Foreningslivet integrerar invandrare pa ett menifudl, roligt och utvecklande satt i
det svenska samhallet, spraket och kulturen.

Informationen om foreningar har fungerat bra ochvéktig. Den har ocksa mottagits
val i de grupper dar jag har varit med och lyssnat.

Projektet har gjort mycket for att engagera ochusrsmera eleverna att ta steget ut i
féreningslivet.

Projektet har alla majligheter att pa ett naturligétt fa deltagarna att vara med i
samhallet. Det leder till kontakt med andra manarskom kan leda till arbete. Man
blir en del i ett sammanhang och det kan goramsden dessutom kan man hitta nya
vanner. Det ar ocksa bra att projektet hjalper hieiljen sa att barnen ocksa kan
hitta en forening att vara med i.

For att samverkan mellan kommun och foreningslivfskgera maste det finnas
tydliga strukturer och fasta kontaktvagar. Projektar tagit fram dem.

Kommunala upplevelser och erfarenheter av projektet Integration i
Forening

Jesper Thiborg vid Fritidsvetenskap, Malmo hogsksikaev en mindre rapport som har
presenteras. Framforvarande rapport bygger paatindersokningar som genomférdes
under december manad ar 2010. Tva natenkater adsskdar vissa mindre skillnader
aterfanns beroende pa om respondenterna var Sfédirktionslarare eller tiansteman.
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Bada enkaterna konstruerades i samarbete med tedigie Christoph Lukkerz och
utvarderaren Lars Lagergren. De bestod av tre ddlpOvergripande fragor om
kommun och féreningsliv som integrationsarena (2§gtbering av projektet
"Integration i forening" (3) Projektets langsiktigallbarhet och 6vriga kommentarer.
Enkéaterna bestod till storsta del av slutna fratjorrespondenten fick ta stallning till
olika pastaenden och fick uppskatta hur val dehd&ipa en femgradig skala
(exempelvis 1= Stammer absolut inte, 2= Stammet B¢ Varken eller, 4= Stdmmer,
5= Stammer absolut och i vissa fall 0=Vet g}). Red aven mojlighet att
vidareutveckla sin bedomning efterfoljande 6pp@dgdr. Ifylinad av enkaten
uppskattades att ta cirka 10-12 minuter.

De som fick forfragan om deltagande i utvarderinganpersoner i samtliga kommuner
som pa ett eller annat vis haft nara kontakt megegtet. En forfrdigan om medverkan
skickades ut till 40 SFI-/introduktionslarare vatdy besvarade enkaten.
Respondenterna informerades om att det var figvidit delta i utvarderingen och att
deras svar skulle bearbetas konfidentiellt. E-gbstsser till respondenterna erhdlls av
Christoph varefter ett e-mail skickades ut medrimfation om undersdkningen och lank
till natenkaten.

Nar det galler tjansteman var det atta av tolv besvarade enkaten. SFI-
/introduktionslararna som besvarade enkéaten v&saerma i Eslov (4), Helsingborg
(6), Kavlinge (2), Landskrona och Lund (2). Tjamsémnen (integrationssamordnare,
flyktingmottagare, planeringssamordnare etc.) vwaksamma i Helsingborg, Kavlinge,
Landskrona, Malmd, Sjobo och en respondent angaxkmmmun. De besvarade
enkaterna bor, trots visst bortfall, ses som didit underlag. Efter samtal med
Christoph framkom att de SFI-/introduktionslaranensbesvarat enkéaten var de som
hade haft mest kontakt med projektet.

| det foljande presenteras resultaten av underaglanna. Resultaten delas in i tre
avsnitt utefter enkaternas omraden. Forst redovesastaten av de fragor som kan
hanvisas till generella upplevelser och tankar appreningslivet som
integrationsarena. Darefter presenteras fragoraatirekt kopplade till projektet (2)
Integration i forening. Avslutningsvis lyfts sjalyaojektets hallbarhet och
implementering upp i avsnittet (3) Projektets fraimResultat redovisas i vissa fall med
en uppdelning av SFI-/introduktionslarare och tigmsin. Om inget anges sa ar det
bada grupperna som ingar. Det gors dock ingen upipdeberoende pa i vilken
kommun de &r verksamma i. Detta pa grund utavradtiet ar sa pass litet att det vore
enkelt att harleda svar till person.

Féreningslivet som integrationsarena

Samtliga i undersokningen ansag att foreningskeet bidra till att forbattra
kommunens integrationsarbete. Men hur ser dekoitnimunerna? Nar det galler hur
aktiva foreningslivet, i nulaget, var i kommunermategrationsarbete svarade
respondenterna sa sag det lite olika ut.
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Diagram 1.  Larare (vanster) och tjansteméns (hagmlevelse av foreningar som
en aktiv part i kommunens integrationsarbete (N#L5,

10 a}
g d
G 3
4 2
P | |
] |
o 1 Z 3 d 5] v] o 1 2 3 q 5] v]

(1= Stammer absolut inte, 2= StAmmer inte, 3=
Varken eller, 4= Stammer, 5= Stdmmer absolut, O=j)et

Det kan antas att tjanstemannen har en battreajetsk |ararna om hur pass aktiv
foreningslivet ar involverade i kommunens integrasarbete. Resultaten visar att fyra
av sju upplever att foreningslivet ar en aktiv pBxtta med tanke pa att samtliga anser
att foreningslivet kan forbattra integrationen. fajoritet (4) av tjanstemannen anser att
kommunens samarbete med foreningar i kommunen fandgirarna hade mindre
vetskap om samarbetet fungerade. Fem personer attgae inte visste medan sex
personer upplevde att samarbetet fungerade. Panfigg det var svart att samarbeta
med foreningslivet i kommunen angav fyra tjanstemléernativet "varken eller "medan
tre upplevde att det inte var svart. En majori@gtav lararna ansag att det absolut inte
eller inte var svart att samarbeta medan tva anjarnativet "varken eller” (3 angav

vet ej). Samtliga ansag att kommuner i Sverige &geherellt i deras integrationsarbete
samarbeta mer med foreningslivet.

Resultaten ovan visar pa att det finns en tilllfddreningslivet som integrationsarena
men att det finns, som alltid, utrymme att forbditommunens samarbete med
foreningslivet och involvera foreningar i storrstsickning i kommunens
integrationsarbete. En larare beskrev tilltronftileningslivet pa foljande vis:

Foreningslivet integrerar invandrare pa ett menifudi, roligt och utvecklande satt i
det svenska samhallet, spraket och kulturen.

Integration i férening

Den forsta fragan i enkaten som behandlade prajektsgration i foreninggéllde
behovet av projektet. Lararna har mest kontakt méldjruppen och nastan alla (13 av
15) upplevde att behovet var stort eller mycketts®éhar beskrev en larare behovet:

Manga invandrare vill komma i kontakt med svenskan vet oftast inte hur. D& kan
det behbévas en hjalp att hitta till olika férenarg
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En annan larare menade att det finns ett behoveastid till de nyanlanda for att de
verkligen ska ta sig till en forening. Detta pamgtwtav att manga kanner en radsla. En
tredje uttryckte ett behov av att arbeta mer lokaltatt uppna de 6nskvart resultat.

Fyra tjansteméan ansag att behovet var stort medaangav "varken eller” och en
upplevde behovet som litet. Tre tjansteman valtkamhmentera och en uttryckte sig
pa foljande vis:

Det finns alltid behov av att nagon tar tag i oeémsnankopplar, presenterar
foreningslivet for individerna och Christoph harritaengagerad.

Upplevelsen av behovet hanger troligtvis samman deesurser och insatser som
gors i den enskilda kommunen. Det ar darfor inaiesatt mer specifikt veta vad
respondenterna anser om projektet i sig. Nastatligamapplevde att projektet var bra
eller mycket bra (se Diagram 2)

Diagram 2. Léarare(vanster) och tjanstemans (hagsplevelser av projektet
Integration i forening i antal (N=7/15).

10 10
8 8
6 6
4 4
2 2
T 2!45 T 2!4!

(1= Mycket daligt, 2= Daligt, 3= Varken eller, 4¥& 5= Mycket bra)

Lararna fick mojlighet att bedéma projektet tvarsté insatser, namligen
foreningsinformationen och matchningen. Nastan kgantl4 av 15) ansag att den
informationen som getts till de nyanlanda var bier enycket bra. Lika manga ansag
att kvalitén i féreningsinformatérens insats vaa blier mycket bra. Nar det kommer till
matchningen angav sex larare alternativet "vet §gx personer upplevde att
matchningen fungerat bra eller mycket bra medaangav daligt eller mycket daligt.
Sju personer visste inte nagot om uppfoljningematchningen, fem tyckte den var bra
eller mycket bra medan tre tyckte den var daligrettycket dalig. Det kan konstateras
att de flesta ar néjda med foreningsinformationedam kunskapen om hur
matchningen fungerat har varit liten. Tva rostenso talande for detta sa féljande:

Informationen har varit bra och eleverna intressggamen vad som sedan hander

vet vi tyvarr valdigt lite eftersom vara elever gganska kort tid hos oss och elever
bdrjar/slutar kontinuerligt varannan vecka.

25



Projektet har gjort mycket for att engagera ochusidsmera eleverna att ta steget ut
i foreningslivet. Vi ar en liten kommun och iblamar det varit svart med matchning
och hinder som tranport och ekonomi har kommit &mnel

| den enkéat som skickades ut till tjansteman ate$ante ovanstaende fragor da de inte
varit narvarande vid projektets insatser som lardwar varit. Daremot fick bade
tjanstemannen och lararna ta stallning till om gktgts insatser bidrar till att nyanlanda
integreras i kommunen. Av tjanstemannen ansagafyrsa var fallet medan tre angav
"varken eller” och en tyckte att det inte stamde.

Lararna och tjanstemannen fick mojligheten atelyfpp svagheter och hinder med
projektet. De svagheter med projektet som larayfte Upp var handlade uppfdljningen
av matchning, att de inte var involverade i allgsbch att projektet inte var tillrackligt
forankrat pa lokal niva. De hinder som lararnamségl projektet var relaterat till
nyanlandas intrade i féreningslivet, namligen hmderm av héga trésklar, ekonomi

och tidsbrist. Tva tjansteméan besvarade fragoreaaiag dels att det fanns en tréghet i
projektet da det inte var lokalt och att kopplingdér'SFI kan vara sarbart da ju mer
flexibelt SFI blir desto farre fasta klasser. Vilkada projektets styrkor och

mojligheter? Lararna tycker att foreningsinformaga varit bra och de tycker att
grundtanken med projektet &r bra. Nedan foljeddvares roster:

Informationen om foreningar har fungerat bra ochvéktig. Den har ocksa mottagits
val i de grupper dar jag har varit med och lyssnat.

Det har alla mojligheter att pa ett naturligt sé#t deltagarna att vara med i
samhallet. Det leder till kontakt med andra manarskom kan leda till arbete. Man
blir en del i ett sammanhang och det kan goras&den, dessutom kan man hitta
nya vanner.

En tjansteman menade att projektet tagit fram gdéitrukturer och fasta kontaktvagar
som mojliggor ett fungerande samarbete mellan komauh féreningsliv. En annan
upplever att en styrka med projektet ar, som pensakriverdet otroliga
engagemanget fran projektledningen

Projektets framtid

Projektetintegration i féreningupphor i slutet av juni men férhoppningarna adatis
metod ska leva vidare. FOor att projektet ska la@dare kravs det att dess metod
implementeras pa lokal niva. Hur ser lararna oghsiemannen pa mojligheten till
implementering? De flesta (16 av 18) tycker att detod som anvands i projektet bor
implementeras pa lokal niva. En larare kommentesittisvar genom att resonera kring
fordelarna och nackdelarna med att implementetakza niva pa foljande vis:

Fordelen med att lagga modellen pa lokal nivad amaan da har lattare for att folja
upp matchningar och far mer inflytande bland forgggirna (tex genom att starta
simskola for vuxna). Nackdelen kan vara att dietdviart att géra matchningar Gver
kommungranser eller att den generella informatiokan bli samre.
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Viljan finns att implementera metoden lokalt merdét mojligt? De flesta lararna (12
av 15) bedémde att mdojligheten var stor eller myskar medan tjansteménnens
bedémning skiljde sig nagot. Tva ansag att mojlighevar stor, lika manga att den var
liten och tva angav alternativet "varken eller”.tlan antas att lararna gor sin
bedémning utifrAn projektets nytta for de nyanlaoda deras vilja snarare an
resurstilldelning, som tjanstemannen troligtvisautiran.

Kommuntjansteman som arbetar nara lokalt féreningsl \Y

Elva tjansteman fran de medverkande kommunernateawvjuats. Intervjuerna
genomférdes som ett samtal utifran olika temanmtarvjupersonen hade stor
mojlighet att paverka riktningen av intervjun. Rentan som pa forhand sattes upp var
féljande: Intervjupersonens bakgrund, foreningsiérutsattningar i kommunen,
integrationsarbete i féreningar, samarbeten medagt@mmuner och avslutningsvis
projektet "Integration i férening” med fokus pa ddmhov, mojligheter, hinder och
framtid. Anteckningar férdes dar det viktigaste @elmtrala i det som sades under
intervjun antecknades. Intervjuerna tog cirka emie i ansprak och fyra av dem
spelades in med en diktafon. Féljande personembevjuats:

« Mia Lundstrom-Svensson, Fritidsavdelningen i Basteammun

» Lillemor Hertzberg, fritidsansvarig i Eslévs kommun

» Akram Saouan & Haxhi Osmanaj, integrationshandléggBlelsingborgs stad

* Lena Nilsson, foreningssamordnare i Kavlinge kommun

» Jonas Nilsson, foreningsservice i Landskrona kommun

* Bengt Persson, kultur- och fritidsforvaltningenurids kommun

« Bo Oden, Forvaltningschef pa kultur-, turism- odghidsforvaltningen i Sjobo
kommun

* Bjorn Svensson, foreningsservice i Svalov kommun

* Hans Schoérling, fritidsintendent & Susann Toft, @wahgschef allménkulturen i
Angelholms kommun

Reflektion utifran intervjuerna med kommuntjanstema n

De personer som intervjuats har inte, pa ett divektvarit involverade i projektets
insatser utan de har framst skoétts av projektledach projektets féreningsinformatorer
I samarbete med andra tjansteman och SFI-/intrazhél&rare. Daremot har de
intervjuade i mer eller mindre omfattning erhéliformation om projektet och varit
involverade i processen att finna foreningar utifdanlandas intressen. Om och néar
projektet ska implementeras pa lokal niva ar detighi att ha en kunskap om det
kommunala foreningslivet, behovet av projektet, lighgter och hinder. Darav kommer
troligtvis de intervjuades kunskap, erfarenhetpplevelser och forslag vara viktiga.

De nio kommunerna har olika forutsattningar ochdwedv integrationsinsatser och
projektetintegration i forening | en mindre kommun som Bastad ar antalet nyaaland
minde i jamférelse med en stérre som Helsingbordaké kan det i en stérre kommun
finnas mer resurser, fler mojligheter att arbeta mméegration och ett stérre antal
externa aktorer som bedriver integrationsarbetmti@agt kan det i storre kommuner
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vara svarare att ha en éversikt ver alla oliké@mktoch insatser som gor inom
integration. Ett annat exempel pa skillnader melammunerna ar att samarbeten
mellan olika férvaltningar och ndmnder inom en menklommun lattare kan ske nar
dessa, fysiskt, sitter i samma lokaler. Det jagpolngtera ar att kartlaggningen kan
bidra mer eller mindre till ny kunskap beroende&kpémunens kontext samtidigt som
en specifik integrationsinsats kan fungera i en km men inte i en annan. Dessutom
skiljer sig de nio kommunerna at gallande behovedrajektets verksamhet. Det &r i
sammanhanget &ven av vikt att lyfta upp det fakatinibreningslivet ser olika ut i
kommunerna.

Nagra lardomar fran kartlaggningen som projekéet étra nytta av i
implementeringsfasen ar foljande:

» Foreningsinformation och formedling av kontakt ingderas arbetsuppgifter (fa
agnade sig at uppsokande verksamhet, Helsingbalantmget). Flera menade
att om nagon tjansteman (ex. i Angelholm fanns éngfaldssamordnare)
skulle ansvara for lif sa kravs det at det blidehav dennes tjanst.

* De flesta menade att det kréavs ekonomiska styrnfédelt féreningar (specifik
idrott) ska arbeta med att integrera nyanlanda auxteras verksamhet. Foérslag
uppkom att riktade medel eventuellt kunde anvéalsdas morot.

* En del menade att det enklaste sattet att kommedieningar ar via vanner.
Déarav foreslogs fadder-/mentorsverksamhet.

» Hinder som uppdagats gallande integration och figstiv var tillganglighet
och ekonomi.

» Flera ansag att projektet Integration i foreniggunden &r ett bra projekt.
Daremot var flertalet inte involverade och/elledé&ontakt med SFI-
verksamheten (Esl6v undantaget)

« Nagra namnde att det praktiska arbetet med forsirifaymation och
matchningen borde ske lokalt och det borde fintalsédtre samarbete inom
kommunen.

« Paregional niva, projektet liF, borde ha hand ardripande fragor och en
sadan organisation borde da aven fungera som #ddhingsenhet.

« Nagra fran de sma kommunerna foreslog samarbdandalliF kunde ske med
narliggande kommuner.
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Slutord: Integration i férening — ett fungerande ve rktyg
for inkludering

Studierna har visat att: nyanlanda personer haskgifat och haft nytta av projektet,
foreningar ar positivt installda till att fungerans en integrationsarena, tjansteman,
SFI-larare och introduktionsansvariga i kommunenpplever att det finns ett behov av
verksamheten och utvarderaren finner att projdlaenatt den mognadsgrad att det
med fordel kan implementeras lokalt. Med andrafionas det manga fortjanster med
projektets verksamhet for alla involverade parter.

Foreningslivet kan verka som en aktiv part i ettuderande mottagande av nyanlanda
genom den beprévade modellategration i férening Samtidigt berikas det lokala
foreningslivet med kunskap och erfarenhet som kaedkla dess verksamhet. En
investering som betalar tillbaka sig mangdubbebigé

Natverk Social Ekonomi Skane avser att aven i fidentvara involverad pa en regional
niva for att tillsammans med Partnerskap Skaneaifie ett inkluderande mottagande
av nyanlanda personer och ge mojligheter for atletienintegration i féreningkan
implementeras lokalt.

Var férhoppning ar att Integration i forening komnadt tillampas i manga
kommuner och darmed bidra till ett inkluderande tagénde av
nyanlanda personer.
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Bilaga 1 Tre exempel pa kartlaggning av insatser

Nedan féljer tre exempel pa kartlaggning, namligelelsingborg, Landskrona och
Lund.

Helsingborg

Kompisnat
| Helsingborg finns manga invandrare som ingetraalill &n att komma in i det

svenska samhallet. Samtidigt finns det manga hgiisirgare som vill lara kéanna
invandrare och bidra till en god integration. Dafians kompisnatet, en verksamhet
som utvecklingsnamndens forvaltning haller i.

Oppet hus i Helsingborgs moskéer

Ar du nyfiken p& hur en moské kan se ut? Vill dib&tre inblick i islam eller har du
fragor kring muslimska traditioner? Vid atta till&n totalt under 2010 &ar du som &r
intresserad valkommen till Oppet hus i de moskéanr inns i Helsingborg.

Skolteamet stéttar i integrationsfragor

Visste du att Helsingborgs skolor kan fa stod gémrdsom ror integration? Det finns ett
skolteam som erbjuder sig att forelasa och hallakussioner runt om pa vara skolor.
Amnena pa forelasningarna varierar och det finmsafblika teman att vélja mellan.
Skolteamet skraddarsyr garna program efter de omékech behov som finns pa
skolan.

Information och attitydpaverkan

En vag for att 6ka integrationen i Helsingborg tiipaverka attityder genom att
informera och skapa fler motesplatser mellan svens&h invandrare. Staden har ett
antal informatorer, flera med invandrarbakgrunan @ arbetsplatser och skolor
kostnadsfritt berattar om olika kulturer och jaAmfded den svenska. Syftet ar att
beskriva och forklara vad som kan h&nda i motedamddulturer. Andra informatdrer ar
specialiserade pa kvinnohalsa eller miljo och beem kommer i kontakt med en
informatér via tel. 10 71 97.

Naromradesutveckling

Helsingborg &r en bra stad att bo och verka i.Hadler de allra flesta med om. | nagra
av stadens stadsdelar arbetar utvecklingsnamnderadthing tillsammans med andra
kommunala forvaltningar, lokala aktorer och framddit de boende sjélva for forbattrad
miljo och 6kad gemenskap. Vi kallar det naromratieszkling.

Rad och stdd

Hos oss pa Informationsservice kan spraksvaga draae fa hjalp i sina kontakter med
myndigheter. Det kan handla om att fylla i blan&etich formulera 6verklaganden eller
om annan kommunikation som blir svar eller omdijtigden som inte beharskar
spraket.
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Tolkférmedling

| Helsingborg finns manga manniskor som talar o$igedk. Det finns ett ganska stort
behov av tolkar i olika sammanhang. Vi pa Helsingsdolkférmedling har tillgang till
cirka 200 tolkar. Tillsammans beharskar vara totkar an 55 sprak.

Sprakcafé - pratglada kan fa nya vanner

Gillar du att prata och har nagra timmar 6ver padagskvallar eller
torsdagsformiddagar, kan du anmala dig som kontdartill ett sprakkafé. Allt du
behdver kunna ar att tala svenska och vara inti@$se manniskor.

Yrkesmentorer at invandrare
Invandrare som kommer till Sverige behover valetadle personer pa
arbetsmarknaden som kan fungera som yrkesmenkaeske ar du lamplig mentor?

UTSIKTERY/ ar ett utvecklingsarbete som drivs i sankan mellan flera forvaltningar i
Helsingborg, Landskrona och Region Skane. Syftattddrbattra framtidsutsikterna
for barn som ar nyanlanda i Sverige och barn seer liefamiljer med langvarigt
ekonomiskt forsorjningsstdd (socialbidrag).

Landskrona

Samarbetspartners introduktion
Arbetsformedlingen, SFI, andra utbildningssamordnkndsting och
frivilligorganisationer.

Bidrag for kulturprojekt Bidrag for kulturprojek?(10)

Ansokan senast Ansokan. Andamal: Ett sarskilt jtbjdrag kan sdkas av féreningar
och studieforbund i Landskrona. Bidrag ges for ghkbpch arrangemang som framjar
kulturlivet och som kommer invanarna i Landskraiigddo. Projektbidraget ska skapa
forutsattningar for foreningar och studieférbundpeibva nya utmaningar som
kompletterar den ordinarie verksamheten. Nyskapanoiekt och samarbeten
prioriteras. Kulturféreningar med verksamhetsbidsagt studieférbund kan stka
projektbidrag aven for att utveckla sin verksamhet.

Villkor: Ar projektet av publik karaktar ska detraamarknadsfort gentemot
allmanheten, bland annat genom kalendern pa Laowlalstads hemsida. |
marknadsforingen ska det framga att projektet stvdsandskrona kulturnamnd.

Invandrarcentrum

Invandrarcenter fungerar som en guide in i samhgdaom att informera besdkarna om
vart de kan vanda sig i olika fragor och fa forkigar. Det kan t.ex. réra sig om
socialbidrag, familjefragor, rattsliga fragor, féksings- och bidragsarenden samt
boende. Arenden kan behandlas antingen individekdit i grupp. Denna service, som
ar helt gratis och neutral, erbjuder nyanlandaautra som behdver guidning en
enklare och snabbare vag in i samhallet.
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Ratt till tolk

Den som inte kan svenska har ratt till tolk i sdmtad myndigheter. Tolkhjalpen &ar
gratis och det & myndigheten som ska anlita tolkarksa i sjukvarden kan man fa
gratis tolk. S&g till att du behdver tolk redan dérbestaller tid.

Sociala kontakter & aktiviteter

| Landskrona stad finns ett rikt foreningsliv bagera olika gemensamma intressen
sasom kultur, idrott, nationalitet med mera. Du $@nbarn mellan 0-7 ar kan besoka
Radstugan for att ha trevligt tillsammans med af@i@drar och barn. Om du kanner
dig ensam eller behover hjalp med nagot, till exelnfé sallskap till affaren, banken,
lakaren eller nagot annat kan du ta kontakt medlkgforeningen Landskrona
Vantjanst pa 0418-58 333, mandag till fredag K80811.00. For ungdomar fran 13 ar
(eller de som gér i 7:an) finns ungdomshuset NOW¥&, man kan hitta pa en massa
roliga aktiviteter!

Stéd & hjalp

Om du behdver stéd och hjalp i olika situationéirekempel budgetradgivning,
ekonomiskt bistand, familjeradgivning etc. kan dunda dig till stadens.
Vuxenfdrvaltning: Kanner du dig ensam eller behdvjalp med nagot, som att ga och
handla, kan du ta kontakt med Frivilligféreningeamdskrona Vantjanst. Pa
Anhdorigcentrum kan du, som ar anhorig eller narsléendgon som ar sjuk eller
funktionshindrad, vanda dig for att fa stod, rat aéffa andra i samma situation. Det
finns manga som arbetar ideellt med att ge stod-@dtat manniskor i svara situationer
per telefon. Du har ratt att vara anonym, de hstngdsplikt och de registrerar inte ditt
samtal! Nagra hittar du nedan.

Kontakta oss for stdd & hjalp
Vuxenforvaltningen, Frivilligforeningen LandskroNantjanst, 0418-58 333 mandag
till fredag 8.30-11.00

Anhorigcentrum, N. Langgatan 8, ingang fran ganden hornet, 0418-203 40
Anhdrigcentrum, Jourhavande Medmanniska, 020-228)@lla natter mellan 19.00 -
07.00.

Jourhavande Prast (alla religioner ar valkomnagfsdion 112 alla natter mellan 23.00 -
06.00.

Integrationsprojekt i Landskrona stad:

Napoleon
Initiativtagarna vill med projektet motverka krinailitet bland Landskronas ungdomar.

Man vill inspirera ungdomar till att férsta att bilighet ar nagot destruktivt och
inspirera de till att tinka pa konsekvenserna a& Bandlingar. Man bjod in en f.d. hip-
hopare, sdngare och artist, kand som Napoleonysaomedlem i Outlawz tillsammans
med 2 Pac att halla forelasningar. Bland annasieillforelasning pa folkets hus dar
flera hundra ungdomar narvarade. Napoleon ar etadzetsprojekt. Initiativtagarna ar
islamiska férsamlingen i Landskrona, som samarbetd Svenska Kyrkan, KRIS
(kriminella revansch i samhallet), studiecirkelgamisation Ibn Rushd och Landskrona
stad.
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Seniorprojektet

Projektets ska genom kunskap och inspiration, lejek stddja det friska aldrandet hos
seniorer i aldern 60 - 75 ar, bosatta i Landskmmztatppna mojlighet for umgéange over
etniska och kulturella gréanser. Projektet inledesl an festlig fyratimmars kryssning
runt Ven med god mat och levande musik. Och fadsaed tre inspirerande traffar pa
Landskrona Stadsbibliotek. Forhoppningen ar ats&imingsvis kunna ge mojlighet till
vem som helst oavsett kultur, arbete eller politiskorighet att fa kunskap om
halsofrAmjande insatser for seniorer.

Informationsprojektet
Projektet ska skapa en kénsla av samhorighet otthedt Gver sin stad genom att
producera, dversatta och sprida information om kkraha och stadens invanare.

Skriv & skaparlager

Pa ett skriv och skaparlager ges barnen mojlighetheeckla olika sprakliga verktyg
och kulturella uttrycksformer. Det &r &ven en ngjet for dem att komma utanfor sitt
bostadsomrade och samla pa sig nya erfarenheter fida olika stadsdelar i
Landskrona stad far mojligheten till att skapa skhiva tillsammans. Detta kan bidra
till okad forstaelse och en majlighet till att unsgled barn som man tidigare inte
traffat. Forhoppningsvis leder det ocksa till athivanskapsband skapas.

Malet med integrationsarbete

— att initiera, samordna och stédja verksamhetemoojekt med koppling till
integrationsfragor.

— att folja upp statistik géllande integrations@e®erna i staden.

— att arbeta for minskad isolering samt 6kat deltalg i sociala natverk.

— att underlatta for mote mellan samhallsgrupperna.

— att, till olika malgrupper, formedla informatianech kunskaper som bidrar till battre
forstaelse for "dem andra”.

— att koppla till sitt arbete externa (icke kommiap@rganisationer och féreningar.
— att samordna, initiera och stddja integrations@mom den kommunala
organisationen.

— att jobba med vardegrunder- och demokratifragor.

— att bidra till 6kad kansla av samhdrighet oclitlséd 6ver sin stad.

BolS i centrum — ett integrationsprojekt

Projektet invigdes i oktober 2003 och syftet vamganom fotboll och féreningsliv
skapa mojligheter for barn och ungdomar, men awema med invandrarbakgrund, att
komma in i det svenska samhalletagor om projektetvww.landskronabois.cor(Be
uppsatsen: Integrera genom fotboll)

IKISI, integration genom sport och idrott

Landskrona idrottsforeningar, LISA. Tvaarigt prdjeked malsattningen att 6ka antalet
aktiva barn och ungdomar i féreningsverksamhemfisaallt flickor med invandrar och
flyktingbakgrund. Malsattningen att aven att Okéabat ledare och tranare med annan
bakgrund. Dartill vill man férdjupa samverkan malké&reningslivet och skolorna i
Landskrona samt Oka tillgangligheten till idrotfén barn, ungdomar, vuxna. (se
Handslagetrapport).
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LISA — Landskronas idrottsforeningars samorgarosati

Cityidrott
LISA tillsammans med Landskrona Stad startadeugar2010 ett projekt i Landskrona

centrum som heter Cityldrott. Det ar en fortsaggnach utveckling av det
framgangsrika projektet "BolS i Centrum”, som Lakadsa BolS drev under ett antal
ar. Tanken med Cityldrott ar att barn och ungdomallan 6 och 12 ar ska fa prova pa
en massa olika idrotter. P& sa satt kombinerasesnngsfull och rolig
fritidssysselsattning med en aktivitet efter skblti

Connecting LA ar ett nystartat projekt i Landskrona

Vart mal ar att fa fler ungdomar och unga vuxnavakitforeningslivet och vi kommer
att finns till for att hjalpa dem hitta ratt forewg och gora det lattare for dem. Vart syfte
ar att bidra med att fa fler unga manniskor detgktiolika arrangemang, vi kommer
ocksa aktivt vara inblandade under olika arrangensam kommer att hallas i
Landskrona. Vi kommer att skapa aktivitetsgrupen ¥i kommer ha en
aktivitetsvecka med, dar man far prova pa olikatgwmch andra féreningsaktiviteter.

Lund

Inom kultur och fritidsférvaltningen finns en gruppm samordnar arbetet med
mangfald och likabehandling. Grupper bestar avesgmtanter for forvaltningens olika
verksamhetsgrenar.

Bad fér muslimska kvinnor

Pa Hogevallsbadet anvander muslimska kvinnoféraminmdervisningsbassangen en
dag i veckan. Under tiden som kvinnorna badarrfgaiman vistas i lokalen och ingen
manlig personal ar narvarande.

Boklan till nyanlanda flyktingar
Biblioteket samarbetar med socialforvaltningendtirkunna lana ut bocker till
nyanlanda flyktningar utan personnummer.

Flyktingteamet

Introduktion av flyktingar, i programmet ingar saatibinformation, svenska, praktik,
planering i arbets- och utbildningsfragor etc. onfandrarservice som innebar
information och vagledning rérande familjeaterfongar.

Enhetschef Marie Olsson

Vinnare av Lunds kommuns Integrationspris

2009 Varpinge IF

2008 Tamam

2007 Lunds Sportklubb

2006 Lararna for forberedelseklassen pa Lerbackskol
2005 Fakultetsambassadodrerna

2004 Klostergardsskolan

2003 Romano Trajo
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Néatverket Integrations- och mangfaldsrundan 2010

* Natverket Offentliga motesplatser
+ Natverket Gemensamma aktiviteter
+ Natverket Berattelser om olika manniskors liv

SIMON — Svenskar och invandrare mot narkati®@&MON &r en mangkulturell
organisation och baserar sin verksamhet pa prinape alla manniskors lika varde och
demokrati.

Riksforbundet arbetar for att motverka missbruérflingsfientlighet och rasism och
for en 6kad integration i samhalléttp://www.simon.org.se/Om-SIMON.htm

Roda korsetRoda Korset ger stod och rad till flyktingar 6\eda Sverige. Vi kan
finnas med som stdd i asylprocessen, efterforstsv@imina anhdriga, formedla
rodakorsmeddelanden och hjélpa till att aterfér&téad till flyktingar och migranter -
Roda korset familjer som har splittrats pa grundanflikter eller krig. | vissa fall finns
vi &ven med i samband med utvisningar eller fofcatiereda infor ett frivilligt
atervandande till migrantens tidigare hemland. Wiawen bidra till att flyktingar och
migranter far stod i att hitta vagar in i det swensamhallet genom traning i svenska
spraket och mentorsprogram.

Tamam Varje mandag genomfor Tamam bl. a foreningsbésskiokala foreningar,

dar nyanlanda invandrarungdomar i Lund erbjuds g@iaktiviteter. Det kan vara allt
fran volleyboll och skridskodkning till dans oclakring. Malet &r att ungdomarna ska
fa starkt sjalvfortroende, traffa svenska ungdorika, sprakinlarningen, hitta ett
varaktigt fritidsintresse och helt enkelt ha raligé detta sétt blir de snabbt integrerade i
samhallet och far en aktiv fritid.

IM — Individuell ManniskohjalpIM Lund bedriver integrationsarbete i olika forme
framst genom verksamheterna Tala Svenska och CattéoRmen

Tala SvenskaSpraket ar nyckeln till samhallet och gemenskaptimga invandrare
upplever att de behdver trana sin svenska. Talaskeear en 6ppegrupp dar det ges
tillfalle att umgas och samtala pa svenska unastitra former. De traffas tisdagar
12.30 - 14.30 pa IMs motesplats.

Café PlattformenCafé Plattformen &r en 6ppen motesplats varje agr&tl13-16 i IMs
lokal Plattformen pa Spolegatan 10 C i centralad.uiér traffas manniskor med olika
bakgrunder, aldrar, livsvillkor och kulturer. P&éet finns tid och plats for att traffas,
fika billigt, spela spel, diskutera och trivas.

LIFS — Lunds Invandrarféreningars Samarbetsorg#fS ar en ideell,

nationalpolitiskt, partipolitiskt och religiést obden samarbetsorganisation med uppgift
att tillvarata etniska invandrarféreningars oclkaliyper av multietniskt
majoritetssammansatta organisationers intresserattoffheter i kulturella, sociala och
globala fragor i kontakten med kommunala myndighétetitutioner och andra parter i
Lunds kommun, d v s att framja integrations- octngfaldsfragorna i bredare
bemarkelse med en helhetssyn pa samhallets utmgckli
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Lunds Kvinnoforum Vi har ett brett utbud av aktiviteter som alldtaytill att géra
kvinnor sjalvstandiga och ekonomiskt oberoende.rilégempel: café, dppet hus,
gemenskap, utbildning, seminarier, laxhjalp, frigskd; bildcoaching, sorgbearbetning,
radgivning, samhallsinformation, kreativ verkstpohjektverksamhet, stod till
ensamma mammor. www.lundskvinnoforum.nu
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Bilaga 2 Verksamhet i Integration i forening fran 2 008-

2011

Juli 2008

Kartlaggning av féreningslivet i de 6 deltagandenkauner med hjélp av kommunhemsidor och
foreningsregistret: antal, kategorier, tatort eligy mfl.

Forberedande moten kring informatérsutbildning,te@tpersonintroduktion och projektutvardering
Planeringsméten med MIP och Skaneidrotten

Planering infor forsta kommunbesoken, tillsammasesl melprojekt 1 (Samhélls- och
halsokommunikattrer)

Augusti 2008

Aktualisering av utbildningsmaterial

Kommunbesok: Eslév och Sjobo — Flyktinghandlaggee Fritidssekreterare
Planeringsméten med MIP och Skaneidrotten

Planering och avstdmning med Lansstyrelsen ochaxkdstyrelsen

September 2008

Verksamhetsplaneringsdag Natverk Social Ekonomn&ka

Kommunbesdk: Lund, Svaldv, Sjobo, Kavlinge och egjborg — Flyktinghandlaggare och
Fritidssekreterare eller Integrationshandlaggats) (H

Materialframstallning fér informatérsutbildning

Rekrytering av foreningsinformatorer

Uppstartseminarium for delprojekten 1 och 2

Presentation av Integration i forening och natvesrkebete for Lansstyrelsens insynsrad och pa
Sydlansmoéte (Skane, Blekinge, Kalmar, Kronobergkdping och Halmstad)

Oktober 2008

Utskick av infobreuv till féreningar i Eslév, Kavige, Lund, Sjobo och Svalév
Materialframstallning for informatérsutbildning (fé etc)

Utbildning av foreningsinformatérer (13/10 och 20)y1

Framtagning av informationsmaterial kring lif; bl. pa Natverkets hemsida

Presentation lif pa foreningsméte i Svalév (Kurgigth ledarskap)

Konkret planering med kommunerna + SFI infor foistatsen: Kavlinge, Eslov, Sjobo

Avstamning med Natverkets ekonomiansvarig (tille@dktober) kring projektets budget och
bokforing

Regelbundna avstamningsméten med Lansstyrelsen

Mote med Region Skéne kring Natverkets verksamhet

November 2008

Mo6te med Malmd Kappsim kring utveckling av en kogtaariant av simskola for vuxna — ev. i
samarbete med Skanesim

Foreningsinformatdrernas forsta insatser: Kavlikegdv, Sjobo, Svalov

Forsta matchning

Forsta ledningsgruppsmoéte for Integration i forgnin

Méte med Sensus och IM kring studieférbundens oetilemsorganisationernas (NSES) mojlighet
och intresse for konkret samarbete i projektet

Informationsmote och férsta planering med SFI-retioa i Helsingborg. Forsta insatserna ska vara i
januari 2009

Planeringsdag Partnerskap Skane, Ystad: bl.a. kankationsstrategi och planering infér seminariet
den 9 december

Informationsmdte och konkret planering med kommaoh SFI-representanter infor forsta insatsen i
Lund

37



Informationsméte i Astorp fér kommunrepresentaiit&n Astorp, Angelholm, Bastad och
Orkelljunga. Fr.o.m. januari 2009 erbjuds dessarkomer majlighet att delta i Projektet Partnerskap
Skane.

December 2008

Forsta SFl-insats i Lund

Deltagande i konferensen: 'Flyktingmottagande aftiring’ i Vaxjo 4-5/12
Foreningslivets betydelse for introduktion och grttion betonades flera ganger
Andra projektseminarium for delprojekten i Parthars Skane — 50 deltagare
Presentation av och diskussion med Samhalls- dsbk@mmunikatorerna samt féredrag kring den
idéburna sektorns mdéjlighet och roll i samhéllsoklimgen;

kort presentation av forsta kvantitativa resultahfSFl-insatserna

Matchning — kontakt med enskilda foreningar — hgalpen foreningsinformatér
Budgetrevidering infor kontraktsméte mellan Lanesigen och Migrationsverket
Andra ledningsgruppsmoéte for Integration i férening

Julledighet

Januari 2009

Reflektionsmo6te med foreningsinformattrerna, utiniéch och utvarderaren efter forsta insatserna
(2009-01-08)

Foreningsmote Sjobo

SFI Eslov, Sjobo + matchning

Tredje Ledningsgruppsmote

Februari 2009

Foreningsmoéten Lund, Eslév, Svalév och Kavlinge
Forsta SFI insats i Helsingborg (NK-data) + matokni
SFI, Kavlinge, Esldv, Lund + matchning
Planeringsmote Angelholm

Mote kommunstrategisk grupp Partnerskap Skane

Mars 2009

SFI Angelholm, Helsingborg, Bastad, Eslov + matalni

Fjarde ledningsgruppsmoéte

Mote med Utvarderarna Mah

Eslévs kommun har inrattat en 50 % -tjanst (prdgkn) for Integration i férening i Eslév — framst
riktat mot barn - Avstamning med deras PL BonavenNdikumana for att se hur projekten kan
komplettera varandra

Utvecklingsnamndens férvaltning (UVN) i Helsingbohgformation till 2 féraldragrupper
Planeringsméten med Jan Linell AB som kommer aitipcera den nya kortfilmen for Integration i
forening. Jan har producerat flera filmer i sameghbeed bl.a. BRIS

Information om delprojektet pa Lansstyrelsens oélvirkets hemsida

Mote Natverk Social Ekonomi — med bl.a. Katarinal@m — kring Partnerskap Skane

April 2009

SFI Kéavlinge, Helsingborg, Lund, Eslév + matchning

Femte Ledningsgruppsmote

Presentationsmote kring Partnerskap Skane med kamdskommun

Tydligare rutin med Skaneidrotten ang. kontakt imdbrmation med/om idrottsforeningar i samband
med matchningen

Kontakt med Loddekdpinges simklubb kring simkurfgerkvinnor

Mote kommunstrategisk grupp Partnerskap Skane

Maj 2009

Information IVIK-klasser i Lund, SFI Sjobo + matdhg
Mote Skanesim, Region Skane, Skaneidrotten ochkvlifg simning for kvinnor
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* Planering med Roda Korset i Kavlinge kring aktitgtetilsammans med SFI-deltagare
» Prova-pa-aktivitet: Boule - med hela introduktiolasisen i Kavlinge

* Mote med Utvarderarna Mah

e Planering infér Lansstyrelsens regionala konfe@8guni

« Forsta filminspelning till nya kortfilmen

« Utvarderingsenkat till SFI-deltagare som har fatefhingsinformation

Juni 2009

» Lansstyrelsens regionala konferens: For ett inkiaidde mottagande i Skane
» Forsta reflektionsméte med Lansstyrelsen efter daamfsen

» Forsta traff for SFI-deltagare hos Rdoda Korset vlikée

« Filminspelning (fortséattning)

Juli 2009
e Avstamnings- och planeringsméte Eslovs kommun (Benture Ndikumana)
e Semester

Augusti 2009

« Reflektion och planering infér informatérsutbildginseptember

* Rekrytering av nya informatérer

* Planeringsdag med Néatverk Social Ekonomi — tiltg#de av en strategigrupp inom natverket for att
félja upp projektet och stddja PL i utvecklandedawn operativa verksamheten inom projektet

* Lopande avstamning och planering med Eslévs kom{Banaventure) infér Eslovs foreningsmassa i
september

« Uppfdljning av enskilda kontakter med SFI-deltagare

September 2009

« Andra traff for SFI-deltagare hos R6da Korset i kigye

« Méte strategigrupp inom Nétverk Social Ekonomi

« Sjatte ledningsgruppsmote

» Deltagande i Féreningsméassa i Eslév

» Sista avstdmning med filmproducenten kring foresfitigen

« Lansstyrelsens utvarderings- och uppfdljningsmaitegikkonferens i juni

* Mote med Utvarderarna Mah

e Informat6rsutbildning (fyra nya informatorer — ded gamla fortsatter)

« Linda Attin anstalls pa 15 % under hosten, for aklieg av metoder och strategier for att mer
langsiktigt kunna involvera foreningar i projekteth mangfalds-/integrationsarbete — PL reducerar
sin tjanst med 20 % under samma tid.

< Uppfdljning av enskilda kontakter med SFI-deltagare

* Planering infor kommande informationsinsatser i kaumerna

» (29/9-09) Méte kommunstrategisk grupp Partnerskeéme

Oktober 2009

» Deltagande i regionala konferensen om IMHAD pa Malmigskola (MIM)

« Informationsinsatser SFI Eslov, Helsingborg, Svaltwnd + matchning

« Mote med Hyresgastforeningen i Norra Skane — Dragzurovic, verksamhetsutvecklare om ev.
samarbete i bostadsomraden Hbg, Landskrona, Bstiinge mfl.

« Information om Integration i forening for lararkedlium pa Lernia AB Helsingborg

« Tredje traff for SFI-deltagare hos Rdda Korset vigige

November 2009

+ Informationsinsatser SFI Kavlinge, Eslov, Helsingh&jobo, Angelholm + matchning

» Mote med Anna Lundberg frdn Malmo Kappsimningsklubkring forutsattningar for simkurser for
vuxna

» Moéte med Friskis&Svettis i Lund kring Prova péa akat for nyanlanda i Lunds kommun
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« Avstamningsmote med flyktingssamordnaren i Esléwsikaun och projektledaren fér det lokala
initiativet Integration i férening i Eslov.

« Deltagit i intervju kring Integration i foreninggenomférd av Ramboll ManagementFjarde traff for
SFl-deltagare hos Rdda Korset i Kavlinge

December 2009

e Avstamningsmdte med Marie Olsson, verksamhetschaéta & Integrationsamt
integrationshandlaggaren Lena Hall - Lunds kommun

» Prova pa for nyanlanda pa Friskis&Svettis

* Femte traff for SFI-deltagare hos Roda Korset ilk@e — deltagit — god stdmning — gemensamt
larande

« Informationsinsatser SFI Helsingborg + matchning

* Avstamningsmote med utvarderaren

e Sjunde ledningsgruppsmote for Integration i férgnin

« Informationsmote kring Integration i forening f@presentanter fran Eslovs kommun och Herbert-
Felix-institutet.

« Mote med Kristina Warming frén Eslévs bistandscemtkommunledningskontoret

« Flytt till nya lokaler p& Gronegatan 11 A och sagaorisation med olika lokala och regionala
verksamheter inom den idéburna sektorn/féreningsliv

+ Oppet hus p& Gronegatan med bl.a. visning av daridrgningsfilmen samt info om Integration i
férening

» Deltagande i konferensen: 'Syresattning’ i Bord<9/ Workshop kring Integration i forening
tilsammans med SISU Boras

« Avstamningsméte med Lena Alderskiold frdn Utveaginamndens forvaltning i Helsingborg

e Informationsméte i Landskrona for kommunrepresedetarir.o.m. januari 2010 kommer Landskrona
stad att delta i Projektet Partnerskap Skane.

« Regelbunden avstamning med Lansstyrelsen

Januari 2010

« Ramboll Workshop kring Partnerskap Skane

« Studiebesok frain Danmark — DUF — Danmarks Ungdorhsfidet

» Presentation lif for DHS (De Handikappades Samakoshmitté) Helsingborg

Februari 2010

e Information till SHK

* Integrationsnatverksmote i Malmé — samordnas av MIP

« Styrelseméte NSES — projektrapport

e Avtalsmote med Malmé hogskola (Mah) och Lansstemeld st)

« Presentation av projektet for studenter frdn Mah

» Studiebesok frdin Umea& kommun - Presentation aekiatj och dialog
e Ledningsgruppsmoéte lif

« Méote Landskrona stad kring uppstart av projektet

* Méote Helsingborgs stad

» Moéte med Fredrik Rakar, Lst — Intervju — Forstuig:s sprakprojekt

Mars 2010

» Informationsmote Nordostra Skane/Kristianstad kemguppstart av projektet
» Mote med SFI-samordnare Landskrona stad

« Kommunikationstraning genom Lansstyrelsen

e Mo6te kommunstrategisk grupp i PS

« Presentation pd Foreningshearing i Landskrona

* SFl-lararmoéte i Landskrona

* Méote Helsingborgs stad

* Fdreningsinformatérsmote

* Mote med studieférbundet IbnRushd
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* Mediatraning genom Lansstyrelsen

» Styrelseméte NSES — projektrapport

« Foreningsinformationsdag for deltagare pa Komvusrids kommun

« Slutseminarium Yallatrappan Rosengard kring arhtgrerande socialt féretagande
e Méte Utvardering Mah

e Presentationstraning — tonstudio — genom Lst

April 2010

« Mote med LISA (Landskronaidrotten) i Landskronainfippstart av projektet

« Fodreningsinformation Svalévs kommun

* Mote med Ideell Kulturallians — nybildad paraplyanisation for kulturféreningar
* Planeringsméte Mah kring djupintervjuer av deltagar

* Mote Landskrona stad

e Djupintervju Eslov

e Seminarium Lund kring samhéllsentreprendrskap acverkan mellan offentlig och idéburen sektor
e Djupintervju Kavlinge/Furulund

e Djupintervju Eslov

e Avstamningsmote med Lst

* Mote med Internationella kvinnoféreningen

e Djupintervju Eslév

» Planeringsméte kring projektet Somalier i Skane

* Ledningsgruppsmote lif

« Méote HISO (Helsingborgsidrotten) kring deras eV rplrojektet

e Avstamningsmét med Mah

« Mote och intervju med forskare fran Canada om Irategnsfraga i resp. lander

« Kommunikationstraning tillsammans med SHK — genah L

+ Integrationsnatverksmote Malmo med forskare franada

Maj 2010

« Mote Kavlinge kommun och féreningsinformation Kége SFI

» Mote med Skanesim kring simkurser for nyanlandafaamst kvinnor
» Mote Lst och Herbert-Felix-Institutet kring SomalieSkane

* Planering med MIP infér AlImedalsveckan

« Mote med Aldo Iskra kring deltagande i det regianaltegrationsradet
« Mote Angelholms kommun och foreningsinformation Atigplm SFI
« Arsméte NSES med rapport lif

e Foreningsinformation Svalév

e Fodreningsinformation Lund

* Mote kommunstrategisk grupp i PS

¢ Mote Lst

» Prova pa aktivitet Kavlinge Boulesallskap

» Konferens i Eslov kring Somalier i Skane

* Foreningsinformation Lund

* Terminavslut Réda Korset och nyanlanda Kavlinge

Juni 2010

« Méte Utvardering Mah

¢ Mote Skanesim

« Ledningsgruppsmoéte lif

+ ROK-mote

« Méte kring framtagning av nytt informationsmatetidl SHK
« Presentation lif — Trelleborgs kommun

Augusti 2010
« Planeringsdag NSES - Integrationsstrategi
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* Mote med Fridhems Folkhdgskola i Svalov kring sarkae med Introduktionen
* Ledningsgruppsmote lif

September 2010

« Mote NSES strategigrupp Integration och delaktighet

« Kommunstrategisk grupp

» Mote Somalier i Skane

* Ledningsgruppsmote lif

« Under hela september — st6d till utvarderaren njeglictervjuerna av nyanlanda

Oktober 2010

« Dialogseminarie Mah — Migration och hélsa

* Utbildning till SHK — kortversion Integration i féning
« Mote Glokala folkhdgskola kring Partnerskap Skane
« Planeringsdag Partnerskap Skane

« Kommunstrategisk grupp

e Fdreningsinformation Eslév

November 2010

*  Workshop Lst

* Méote Utvardering Mah

« Presentation PS och lif Trelleborgs kommun

* Ledarskapskurs UGL

e Fdreningsinformation Helsingborg

e Ledningsgruppsmoéte lif

e Méte Utvardering Mah

e Méte Fridhems folkhégskola

« Konferens Orebro — presentation av PS och lif

December 2010

+ Nationell Overenskommelsekonferens — presentati®BESoch lif
e Intervju SR kring lif

* Méote Helsingborgs stad

Januari 2011

e Méte Utvardering Mah

e Méte Helsingborgs stad — HISO

e Ledningsgruppsmoéte lif

e Strategiméte lif — Centrum for publikt entrepreriés

* Méote gallande forstudie om Somaliskt kunskapscentderbert Felixinstitutionen

Februari 2011

» Planering av varen MIP, NSES lif
* Fodreningsinformation Trelleborg

e Fdreningsinformation Helsingborg

Mars 2011

« Mangfaldskonferens Landskrona — Seminarium
e Fdrenings- och politikerméte Lund

e Avstamningsméte Lst — Mah — lif

« Mote Skaneidrotten

April 2011
* Mote Landskrona stad
» Lst Rundabordsamtal — Mangfald och tillvaxt
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PS-mote

Natverksmote NSES kring PS och delprojekten

Méte med MIP - forberedelser infor presentatiodifivBryssel

Medverkan och presentation av lif p& Bxpert Seminar in Brussels on Active participatidn
immigrants in all aspects of collective life

Maj 2011

Foreningsinformatorstraff

Foreningsinformatorstraff

Planeringsmote PS konferens

Intervju Rambdll

Ledningsgruppsmote lif

Filmrelease AF — Yrkesfilmer for nyanlanda

Mote Region Skane kring Implementering av lif
Konferens Mod och mangfald — PS

Terminavslut Rdda korset och nyanlanda i Kavlinge

Juni 2011

Mote politiker och foéreningar i Trelleborg
Broschyrframtagning
PS — Reflektions- och planeringsdag i Bastad
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