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_VAD AR
NATVERKET?

*

NATVERKET samlar en bredd av regionala idéburna aktorer
alltifrdn humanitara organisationer, kulturorganisationer, folkhégskolor
och studieférbund till idrottsféreningar och sociala entreprendrer.

Syftet med att civilsamhallet pa regional niva organiserar sig i ett

natverk underlattar och starker samverkan, bade inom den egna

sektorn och med andra sektorer, sdsom offentlig sektor, akademi

och naringsliv. Att det finns en gemensam plattform foér den idéburna
sektorn i Skane betyder att en neutral aktér inom samverkansfragor

kan foretrada sektorn generellt utan att driva sakfragor eller foretrada
specifika malgrupper. Det underlattar for andra sektorer att ha en tydlig
samtalspart i frdgor om samverkan med idéburen sektor. Det underlattar
aven for den idéburna sektorn att vara en samordnad rdst med resurser
att driva forutsattningsfragor.

NATVERKET

ldeburen sektor Skdne




ORD FRAN ORDFORANDE
ASE WEBEKLINT

Frdn en kris till en annan

2022 dr dret ddr vi i Europa kunde ldgga covidpandemin bakom oss och fokusera
framdt. Men den strivan bréts redan i februari, med Rysslands anfallskrig mot
Ukraina. Darifrdan var steget inte langt till andra kriser, sGsom energi- och matbrist,
inflation och ékade levnadskostnader. Aterigen var det dags for den idéburna sektorn
att kliva fram med sina stodresurser.

NATVERKETS fokus har i ar legat pa att n& fram till de sk&nska politiska féretradarna i
fragor som ror den idéburna sektorn och idéburen offentlig samverkan. Det har ocksa
varit temat for vart Regionala Forum som gick av stapeln i Landskrona den 13 maj - med
fokus pa Skane, politiken och den idéburna sektorn.

En stor del av varen dgnades ocksa at att bygga beredskap for potentiella
flyktingstrommar fran Ukraina samt att starka medvetenhet och beredskap for de
konsekvenser som foljer i sparen av 6kade spanningar mellan Ryssland och omvarlden.
Den Okade hotbild som Sverige och Europa upplever har inneburit att Natverket har
starkt dialogen och utbytet med Lansstyrelsen Skanes enhet for Samhallsskydd och
beredskap. Det har framst handlat om hur studiefdrbunden genom sitt folkbildande
uppdrag kan bidra till att 6ka befolkningens krisberedskap.

Aret har ocksa praglats av ett férdjupat samarbete med Marie Cederschiélds hégskola
och deras Centrum for civilsamhallsforskning. Vi har landat ett samverkansavtal som
fokuserar pa hur vi tillsammans kan utveckla metoder for datainsamling nar det galler
den idéburna sektorns omfattning och utbredning, lokalt och regionalt. Denna formaga
har prévats och utvecklats i ett uppdrag fran Region Uppsala déar vi har kartlagt den
idéburna sektorn i Uppsala ldan med dess kommuner.

Under aret har vi ocksa starkt samverkan med saval Malmé som Lunds universitet,
dels genom de akademitréffar som NATVERKET arrangerar, dels genom medverkan i
olika utbildningar och slutligen genom en beviljad internationell forskningsansdkan,
dar Malmé universitet ingédr med NATVERKET som samarbetspartner. Under varen
avslutades det av DELMOS finansierade projektet om att starka lokal samverkan

via dverenskommelser. Slutrapporten blev ett fint kunskapsunderlag som samlar
erfarenheter och faktorer for saval framgangar som motgangar av idéburen offentlig
samverkan.

ASE WEBEKLINT
Ordférande NATVERKET - Idéburen sektor Skdne




NATVERKETS
KANSLI

NATVERKET:s personalstyrka vid rets inledning uppgick till fem personer. Tidigt under varen begirde processledaren fér TIA&NAD
strukturen, Henrik Nilsson, att bli entledigad fran sin anstallning. Henrik har varit initiativtagare till och har utvecklat NAD-metoden under
tio &r och det har inneburit ett stort omstéliningsarbete bade i att rekrytera och introducera en ny processledare. | maj kunde NATVERKET
valkomna Hanna EklIof som ny processledare och darigenom har en del justeringar i arbetsbeskrivning och rutiner ocksa skett. Hanna har
kommit in pa ett bra satt i verksamheten och utgér ocksé viktigt stod fér NATVERKET:s évergripande arbete och insatser.

Ytterligare en personalférandring skedde i augusti, nar Tora Térnquist ldmnade NATVERKET. Tora har varit central for utvecklingen

av kunskapsunderlagen kring IOP och idéburen upphandling och har bistatt verksamheten och vara medlemmar med juridisk
sakkompetens. P& grund av ekonomiska skél har inte den tjansten kunnat aterinsattas. Idag ar det Anna Strémberg som tillsammans
med Mattias Larsson tar huvudansvar fér fragor om IOP samt utvecklingsarbetet i Overenskommelsen Skane. En konsekvens av dessa
férandringar &r att NATVERKET har skalat ner pd medlemsstod och prioriterar Overenskommelsen och samverkansfragor.

Mattias Larsson,

Verksamhetschef med 6vergripande ansvar fér NATVERKET:s
personal och arbete. Ingar i styrgrupper och samverkansinsatser
kopplat till dtaganden inom Overenskommelsen Ské&ne. Mattias
erbjuder stéd i fragor om IOP och ansvarar for nationella
kontakter och erfarenhetsutbyten.

Anna Stromberg

Anna ar verksamhetsutvecklare och tjansten har férandrats under
aret till foljd av personalférandringar. Anna jobbade tidigare

med kommunikations- och medlemsfragor. Men fran hosten
ansvarar hon fér samordning av Overenskommelsen Skane och
NATVERKETS paverkansarbete.

SAMVERKAN

Hanna Eklof

Rekryterades till verksamheten i maj och ar regional processledare
och verksamhetsutvecklare med regionalt ansvar fér TIA&NAD
verksamheten. Hanna ansvarar ocksa fér NATVERKETS arbete med
effektmatning.

Eddie Vega

Eddie ar verksamhetsutvecklare med ansvar fér informationsteknisk
utveckling, omvarldsbevakning och kommunikation. Eddie driver
ocksa utvecklingsarbetet med Civilsamhallskartan.

Christina Tindberg
Christina har varit NATVERKETS ekonom sedan féreningen bildades
2006. Hon ar timanstalld och jobbar normalt pa Migrationsverket.



OVERENSKOMMELSEN SKANE
OCH DESS PAVERKANSARBETE

Anna Strémberg

Att 2022 var ett valar gick nog ingen ménniska forbi. Overens-
kommelsen har arbetat aktivt med att utvdardera mandatpe-
rioden for att fa dvergangen till nasta sa smidig som majligt.
Vi ér rérande 6verens om att Overenskommelsen &r rétt viag
framat men den behédver fa mer utrymme och spridning. Att
bygga upp strukturell samverkan tar tid och kraver ett lang-
siktigt engagemang, ett engagemang som bada sektorerna ar
beredda att lagga tid pa.

NATVERKET:s paverkansarbete inom Overenskommelsen har
fokuserat pa kontakt och dialog med partipolitiska foretradare pa
regional niva i Skane.

Infor detta arbete formulerades ett valmanifest som
medlemsorganisationerna har haft mojlighet att ge synpunkter
pa. Utgangspunkten i valmanifestet var hur vi ska bygga ett
starkare och mer motstandskraftigt Skane efter pandemin

och utgick fran tre dvergripande omraden dar vi menar att
sektorsovergripande samverkan ar nédvandigt for ett hallbart
Skane. Dessa omraden var folkhalsa, idéburna valfardsalternativ
samt krisberedskap. | valmanifestet forde NATVERKET fram

ett forslag pa politisk atgéard for att uppmuntra och starka
sektorsdévergripande samverkan: Att samtliga politiska néamnder
inom Region Skane far i uppdrag att se 6ver sin koppling till den
idéburna sektorn och hur samverkan med den idéburna sektorn
kan utvecklas och starkas.

Med valmanifestet som grund har NATVERKET tréffat
partirepresentanter fran samtliga partier som finns foéretradda i
Region Skane.

Samtalen har fokuserat pa framgangar inom idéburen samverkan
under mandatperioden och potentialer som anas infor
kommande mandatperiod.

=

Inget parti har stallt sig negativa till NATVERKET:s férslag. Men det
finns lite olika synsatt pa hur det ska genomforas och om detta
berdr samtliga namnder eller ej. Genomférandet har diskuterats i
Overenskommelsen Skanes styrgrupp under héstens méten.
Samarbetet inom Overenskommelsen Skane har under aret varit
god dar dialogen handlat om vad hur Rysslands krig mot Ukraina
paverkar Skane, den idéburna sektorn och dess malgrupper.
Under hdsten har styrgruppens arbete utvarderats. Centrala
slutsatser r att de offentliga parterna i Overenskommelsen
aterkommande behover fraga sig i vilken utstrackning som
idéburen sektor ar involverad och tillfragad i fragor som ror
Skanes utvecklingsarbete.

Styrgruppen framhéller ocksd Overenskommelsens centrala
varden om att dela insikter, kunskap och forstaelse om varandras
férutsattningar och utmaningar. Styrgruppen ar slutligen positiv
till det bade strategiska och operativa utvecklingsarbete som skett
i Overenskommelsen.




Foto Hanna EKlGf

OVERENSKOMMELSEN SKANE OCH REGIONALT FORUM
SKANE, POLITIKEN OCH DEN IDEBURNA SEKTORN

Anna Strémberg

Efter tva ars uppehall med ett fysiskt regionalt forum var det
antligen dags. Den 13 maj 6ppnade vi upp dorrarna pa Folkets
Hus i Landskrona for de 150 anmaélda deltagarna.

Temat var "Skane, politiken och den idéburna sektorn”. Fokus

lag pa den skanska politiken for den idéburna sektorn. Hur vill
partierna bygga samverkan? Hur kan vi genom samverkan na vara
gemensamma malsattningar om ett hallbart Skane? Det har och
manga fler fragestallningar togs upp under dagen.

2022 valde vi att ha ett farre antal seminarium an vad vi brukar,
dels for att skapa mer tid for mingel, dels for att politiken skulle
ha en mojlighet att kunna ta emot de dar frdgorna som sallan
annars kommer fram till dem.

Dagen avslutades med en langre debatt dar representanter

fran alla partier i Region Skéane. Det visade sig att de Gver saval
blockgranser som mellan enskilda partier, som normalt star langt
ifran varandra varderingsmassigt, var rérande éverens om vikten
av ett vitalt, levande och sjalvstandigt civilsamhalle.

De var till och med sa pass odverens att publiken blev lite
provocerade da den idéburna sektorn annars ofta far forsvara sitt
arbete och sina sakfragor.

Det lugnande beskedet som de da kommunicerade var att en
sadan politisk enhetlighet borgar for att Regionens engagemang
for dessa fragor inte avgors efter den politiska sammansattningen i
regionfullmaktige.

Sammanfattningsvis blev det en valdigt uppskattad och inspirerade
dag, det marktes tydligt att behovet att motas efter tva ar var stort.



TIA- OCH NAD

PROCESSLEDNING OCH SAMORDNING 2022

Hanna Ekl6f

2022 var ett handelserikt ar for TIA- och NAD-
samordningen. Arbetet paverkades starkt av externa
handelser som flyktingsituationen till foljd av kriget

i Ukraina och det svenska regeringsskiftet, som
kommer att innebara nya politiska prioriteringar inom
integrationsomradet. Internt formades verksamheten
av personalférandringar och behovet att hitta ratt
strukturer post-pandemi.

NATVERKET ansvarar fér den évergripande processledningen av TIA- och
NAD-samordningens sex idéburna och tre offentliga parter. Under varen 2022
l&mnade den tidigare processledaren sin tjanst efter tio ar i rollen och en ny
processledare rekryterades i maj. NATVERKET har under &ret fokuserat pa att
fortydliga sitt eget och samordningens uppdrag i olika interna forum, exempelvis
en uppstartsdag for samtliga idéburna och offentliga parter och en ny struktur
for chefsmoten inom samordningen.

Den dramatiska utvecklingen i Ukraina ledde tidigt 2022 till ett fornyat fokus pa
flyktingfragan och inte minst den nya lagstiftning som EU:s massflyktsdirektiv
innebar. TIA-verksamheten svarade upp genom 6kad omvarldsbevakning och
kunskapsspridning, vilket lett till att nya aktdrer engagerat sig och det har funnits
en god samarbetsvilja dar flera kommuner visat dkat intresse for civilsamhallets
insatser.

Arbetet med att genomfdra NAD-aktiviteter hjalptes av gradvis lattade
pandemirestriktioner och atergick till det normala under senare delen av varen
da samtliga restriktioner slapptes. 2022 genomférdes 37 NAD-aktiviteter med
totalt 220 deltagare. NAD-arbetet ar avhangigt pa nara samarbete mellan
samordnare i civilsamhallet och kontaktpersoner inom Arbetsformedlingen

och majligheterna till denna samverkan har under aret varierat stort mellan
delregioner.

Efter ett utmanande och larorikt 2022 gar verksamheten in i ett nytt ar som

till stor del foérvantas praglas av diskussioner kring verksamhetens fortsatta
struktur och inriktning, sarskilt givet den ovisshet som skapats av nya politiska
prioriteringar pa integrationsomradet.

TIA (Tidiga Insatser for
Asylsékande) och NAD (Néatverk

- Aktivitet - Delaktighet) dr ett
samordningssystem bestaende av
ideburna och offentliga aktorer

i Skane, med syfte att stétta
asyls6kande och nyanlandas vag till
ett gott liv.




FRAMGANG OCH MOTGANG
- OM SAMVERKAN | LOKALA OVERENSKOMMELSER OCH SAMRAD

Anna Strémberg

NATVERKET har under 2021- 2022 arbetat med ett
DELMOS-finansierat projekt om lokal samverkan mellan
idéburen och offentlig sektor. Projektet har foljt sju lokala
Overenskommelseprocesser runt om i Skane. Under 2022
har ett arbetsmaterial utformats och resulterat i en guide
som heter "Framgang och motgang - om samverkan i lokala
Overenskommelser”. Tanken ar att guiden ska vara ett
hjalpmedel for kommuner i deras samverkansprocesser.
Generella slutsatser om hur lokala 6verenskommelser bast
utformas ar svara att dra da forutsattningarna skiljer sig
markant at sa vi valde att i rapporten ge rekommendationer
och resonemang kring framgangsfaktorer och utmaningar som
uppkommit under projektets gang.

Medverkande i samradet:

+ Arbetsférmedlingen

+ Hyresgastféreningen
+ Lansstyrelsen Skane
+ Larosaten syd

+ NATVERKET- Idéburen sektor Skane

Under aret har vi markt att rapporten inte bara fungerar

som ett stod utan ocksa som informationsmaterial till olika
aktorer om hur samverkan kan ga till och koppla det till dagens
utmaningar.

+ Region Skane
+ RF-SISU Skane

. ) o | en Réda Korset
Projektet startade 2021 upp ett samrad, Regionalt samrad for ¢

att motverka segregation, dar myndigheter och den idéburna
sektorn samlades for att fanga upp olika utmaningar som vi
star infor, byta erfarenheter och formulera gemensamma
I6sningar. Samradet har fortsatt och tva traffar har skett under
aret. Da mycket har hant under 2022 och projektet avslutades
sista april har namnet pa samradet andrats till "Samrad for
Okad inkludering”.

+ Skdanes kommuner
+ Svenska kyrkan

+ SISAM



SA[\/IHALLSSKYDD OCH BEREDSISSIS
STARKA MEDBORGARE

Mattias Larsson

Nar Ryssland invaderade Ukraina i februari 2022 drabbades framst
Ukraina men dven Europa och varlden i stort av en samhallskris som inte
upplevts i vart naromrade sedan andra varldskriget.

Denna olyckliga utveckling har ocksa fort med sig flera andra kriser kopplat
till energibrist, 6kade levnadskostnader och galopperande inflation

med rantehojningar och en potentiell lagkonjunktur i slaptag. Manga
medlemsorganisationer vittnar om att detta dr en situation som har 6kat -
fattigdomen och utsattheten i samhallet.

Nagot visare av erfarenheterna fran 2015 nar manga manniskor sokte sig

till Sverige i hopp om en béttre framtid sa reagerade saval idéburen sektor
som myndigheter betydligt snabbare for att férbereda samhallsaktérerna

pa mottagandet av ukrainska medborgare pa flykt till Sverige. Genom den
upparbetade TIA&NAD strukturen kunde NATVERKET bidra i samordningen
och kunskapsspridningen av insatser men ocksa bjuda in medlemmar och
myndigheter till ndgra digitala natverkstraffar for informationsutbyte och for
att bygga en samverkansplattform som skulle kunna vaxlas upp om krisen
férvarrades.

Medborgarnas medvetenhet om potentiella samhallskriser har de senaste aren
Okat. Det ar en utveckling som sker i relation till att samhallet de senare aren
har genomgatt ett antal kriser. Flyktingsituationen 2015, extremvarmen och de
stora skogsbrénderna 2018 samt pandemisituationen 2020 &r nagra av dessa.

I samband med dessa insatser paborjades ocksa ett narmare samarbete med
Lansstyrelsens enhet for Samhallsskydd och beredskap. Fran Lansstyrelsens
sida finns ett behov av att na ut till medborgare om hur vi starker var
individuella beredskap och formaga att mota en samhallsstérning eller kris.
Tillsammans bjod vi in samtliga studieférbund till en dialog med Lansstyrelsen
kring hur vi tillsammans kan starka medborgarnas beredskap. Det var ett

stort engagemang under mdtet med de flesta studieférbunden samt SISAM,
Studieférbunden i Samverkan, narvarande. Med utgangspunkt i denna dialog
har en folkbildande insats planerats och som kommer att genomféras som ett
pilotprojekt under 2023. Férhoppningen ar att vi ska kunna ta fram en modell
for samverkan kring dessa fragor som kan spridas till andra delar av Sverige.




ARET SOM

HAR GATT

TILLBAKABLICK

Mattias Larsson

Ndtverksbygge med Linsstyrelsen Skane

Inom omradet ANDTS (Alkohol, Narkotika, Doping, Tobak och Spel) har vi under ett antal ar ar-
betat upp ett samarbete mellan medlemsorganisationer, CAN (Centralférbundet for alkohol och
narkotikaupplysning) och Lansstyrelsen Skane. Samarbetet har resulterat i ett ANDTS-nétverk
dar vi ses en eller tva ganger om aret. Syftet med natverket ar att starka samarbetet och fa en
storre forstaelse for varandra, samt fa en bredare omvérldsbevakning om vad som hander inom
omradet.

I'maj 2022 anordnades en traff dar den idéburna sektorn och representanter fran Skanes olika
kommuner fick chansen att tréffas. Dagen bjod pa mingel och samtal om hur vi kan starka
samverkan inom ANDTS-omradet.

VYtterligare en tréff planerades in i december men fick pa grund av sjukdom stéllas in och flyttas
fram till 2023.

UL - Utvecklande Ledarskap

Rezon AB ar ett konsultforetag som arbetar med organisations- och ledarskapsutveckling. De
erbjuder utbildning i Utvecklande Ledarskap som ar framtagna av Forsvarshégskolan och ar
baserade pa aktuell forskning. Tillsammans med lokala samarbetskonsulter fran Rezon samt
Malmé Ideella kunde vi utforma en utbildning till vara medlemsorganisationer till en rimlig
kostnad. Den forsta kursen genomfordes under hosten med 12 deltagare. Malséttningen ar att
kunna genomfora kursen I6pande under var och host.

Omvirldsbevakning

Sedan flera &r har NATVERKET férméga till en omfattande och detaljerad mediabevakning av vad
som skrivs och rapporterats om och av civilsamhadllet i Sverige. Detta kan vi géra genom att skan-
na mediaplattformar utifran specifika sokord. Nyheter, ledare och andra inslag med beréring pa
civilsamhaéllet sprids i de fall vi bedomer att informationen har ett intresse fér vara medlemmar
vidare till kontaktpersoner eller via Facebook.

Interregionalt och Nationellt arbete

| och med DELMOS-projektet har NATVERKET kunnat erbjuda stéd kopplat till samverkans- och
0P processer gentemot kommuner, regioner, myndigheter och idéburna organisationer - dven
utanfor Skane. Vi har haft utbyten och kunskapsspridning gentemot sex lan och darutéver ett
antal fristdende kommuner under dret. Framforallt har vi under nagra ar erbjudet en stod- och
kunskapsfunktion till idéburna aktorer i Blekinge och Kalmar och dar finns nu en etablerad
natverksfunktion och i Kalmar har dven parterna kommit landat en regional éverenskommelse.
Under &ret har NATVERKET &ven bidragit i ett idéburet interregionalt ndtverk fr organisationer
som samverkar med regionala myndigheter i en dverenskommelse. Syftet &r att erbjuda varan-
dra stod, kontakter och erfarenhetsutbyten. Detta engagemang sker utan finansiering, nagot
som vi standigt soker en |dsning for.

Regionalt stod utanfér Skane
+ Kalmar
+ Blekinge
+ Orebro

Bildandet av Natverket idéburna Blekinge

+ Norrbotten

Studiebesdk fran Baltikum

Nordiska ministerradet och UNHCR, FN:s flyktingorgan, startade under 2022 det omfattande
integrationsprojektet FOR-IN tillsammans med myndigheter, universitet och frivilligorganisa-
tioner fran hela Norden och Baltikum. Malet &r att de nordiska och baltiska landerna ska lara
avvarandras erfarenheter och i forldngningen battre engagera lokala aktorer och flyktingar
integrationsprocesserna. | detta syfte besoktes Skane i borjan av december av foretradare fran
saval ministrar som tjanstepersoner med ansvar for integration och etablering fran de baltiska
staterna. Erfarenhetsutbytet arrangerades med Lansstyrelsen Skane och Partnerskap Skane
som vard. NATVERKET bidrog med en presentation om vér organisation och verksamhet med
fordjupning kring vart arbete inom ramen fér Partnerskap Skane och TIA&NAD verksamheten.
Darutover deltog tva medlemsorganisationer, Internationella Kvinnoféreningen och Hej Fram-
ling, med presentationer om sina specifika organisationer och verksamheter i Skane.

Remisser - forslag till avgifter vid registrering

Natverket har under aret besvarat en nationell remiss. Den ar relaterad till utredningen och
lagstiftningen om idéburna valfardsaktorer och forutsattningar fér kommuner att upphandla
idéburna vélfardstjanster. Som en del i lagstiftningen foljer ett krav om att idéburna organi-
sationer som vill agga anbud vid upphandlingar av vélfardsinsatser maste ingd i ett sérskilt
register.

Kammarkollegiet &r den myndighet som utsetts for att uppratthélla ett sddant register samt
utéva tillsyn pa organisationer som ingar i registret. | slutet av november inkom Kammarkoll-
egiet med forslag till avgifter vid registrering av idéburna organisationer. Syftet med registret

ar att synliggora idéburna organisationer inom valfarden och sérskilja dem fran andra aktorer,
vilket bland annat kan underlatta vid upphandlingar och vid deltagande i valfrihetssystem. Enligt
remissmissivet erbjods endast 15 idéburna organisationer att besvara forslaget, daribland
NATVERKET, vilket skulle ske senast den 14 december.

P& grund av den korta svarstiden fanns ej tid att erbjuda NATVERKET medlemsorganisationer
mojlighet till dialog eller att ge synpunkter kring NATVERKET:s svar. Déremot deltog vi i en dialog
som nationella organisationer arrangerade. Samtliga organisationer var mycket kritiska till Kam-
markollegiets forslag - att den arliga administrationskostnaden skulle uppga till 12 000 kronor
per ar samt att den kostnaden ska galla i fem ar efter det att foreningen véljer att avregistrera
verksamheten. Det senare med hdnvisning till att tillsynen av eventuellt dverskott inte ska kunna
6verlatas till andra juridiska personer. Kammarkollegiet har tackat for inkomna synpunkter och
har beslutat att deras foreslagna system galler fran och med januari 2023. Kammarkollegiet

ar 6ppna for att genomfora en dversyn under 2023 och som kan komma att innebéra att
kostnaderna sanks.

Néatverket idéburna Kalmar bildades 2021 och kunde varen 2022 inga en 6verenskommelse med Region Kalmar

Stod till Mockelnforeningarna samt Orebro féreningsrad i syfte att bilda ett lansévergripande natverk for civilsamhallet
+ Vastra Gotaland Stod till lokalt och regionalt 6verenskommelsearbete
Stod till natverket Samforma som utgdr den idéburna sektorns natverksorganisation

+ Varmland Erfarenhetsutbyte och stéd till Idéburna Varmland
* SV Studieférbundet Vuxenskolan erbjdd regionala kontor en utbildning via Natverket i IOP samt en fordjupad workshop
+ ABF IOP-utbildning genomférdes gentemot ABF riksforbund
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CIVILLSAM H_ALLSKAR‘I"AN
ATT KARTLAGGA IDEBUREN SEKTOR

itor o.d. 17

Mattias Larsson

Aven om det finns en hel del kunskap om det svenska civilsamhdillet
pa nationell niva, utifran saval den data som Statistiska centralbyrdn
samlar in men det finns idag ocksG mycket forskning om civilsamhdal-
lets utveckling. Men ndr det kommer till civilsamhdllets karaktérsdrag
pa regional och lokal niva dr kunskapen ofta begrdnsad.

Genom den metodik som NATVERKET utvecklat for att samla

in och askadliggora tillganglig data finns nu majlighet att skaffa
stora mangder information om lokala civilsamhallen som gor
det mojligt att fa syn pa de lokala landskapen for civilsamhallet
vilket ger samhallsaktorer en detaljerad bild av olika lokala och
regionala svenska civilsamhallen. Den metod vi har utvecklat
for att antalsberakna civilsamhallets omfattning och férgrening
utifrén olika verksamhetsomraden kan nu kvalitetssakras via
ett ndra samarbete med Centrum for civilsamhallesforskning
vid Marie Cederschidlds hogskola. Under 2022 genomférde

vi tillsammans en kartldggning av Uppsala lan med dess

atta kommuner. Kartlaggningen finns i en rapport som ska
publiceras under varen 2023. Underlaget ska anvandas for det
regionala utvecklingsarbetet i Uppsala lan samt for att starka
samarbetet med idéburna aktorer lokalt och regionalt. | slutet
av aret har ytterligare tva samarbeten ingdtts om motsvarande
kartldggningar i Varmlands lan samt en delregion av Vastra
Gétalands lan.

NATVERKET och Marie Cederschiolds hégskola marker ett
stigande intresse for den har typen av kartldggningar och vi anar
att det finns en mangfald av anvandnings-, utvecklings- men ocksa
forskningsomraden med detta underlag som kunskapskalla.

2organisationer 334



SAMVERKAN MED AKADEMIN
AVSIKTSFORKLARING, UTBILDNING, PROJEKT

AVSIKTSFORKLARING MED MARIE CEDERSCHIOLDS HOGSKOLA
Marie Cederschiélds hégskola

Under varen tecknades an avsiktsférklaring mellan NATVERKET och Marie
Cederschidlds hogskola i Stockholm for ett konkretiserat samarbete for utvecklingen
av Civilsamhallskartan.

Ur ett forskningsperspektiv ar denna mojlighet att ta del av detaljerad data om
civilsamhallet utbredning och typ av insatser pa lokal och regional niva mycket
intressant. Kunskapen ar relevant for i stort sett alla typer av forskningsrelaterade
studier av civilsamhallet. Framfor allt &r detta en viktig kunskap vid studier om
civilsamhaéllets organisering och mervarden i specifika geografiska omraden. Ur
ett mer praktiknara perspektiv ar dessa kartlaggningar viktiga for att fa syn pa sitt
civilsamhalle och for att identifiera civilsamhallets potentialer och bidrag i arbetet
mot en hallbar utveckling.

SKANEBASERAI? UPPDRAGSUTBILDNING
- CIVILA SAMHALLET | SAMVERKAN

Marie Cederschiolds hogskola

Tillsammans med Marie Cederschidlds hogskola genomférde

vi under aret den andra omgangen av hogskoleutbildningen
"Civilsamhallet i samhallet”. Kursen vander sig till sdval praktiker
som strateger som arbetar med och i idéburen-offentlig
samverkan i regional eller lokala kontexter och tillvaratar sarskilt
framgangar och arbetsmetoder som utvecklats i Skanekontexten.
Genom samverkan med Region Skéne och Studieférbunden i
Samverkan har utbildningen under tvd omgangar kunnat erbjudas
till en subventionerad kostnad.

Utbildningen omfattar tre kursmoduler & tva dagar under
perioden april till oktober dar deltagarna traffas i idéburna lokaler
runt om i Skane.

Kursen har utvarderats mycket positivt och antalet deltagare var
cirka 25 personer.

NATVERKET har ocksé bidragit i en motsvarande nationell
utbildning som Marie Cederschi6lds hégskola genomfér under
namnet Det civila samhallet i samhallet.



STRATEGISK SAMVERKAN

Malmé universitet

Malmo Universitet har under lang tid byggt goda relationer med
den idéburna sektorn i Skane, och har haft samverkansprojekt
inom manga olika omraden, bland annat kopplat till social
innovation och i forskningsprojekt relaterat till integration och
etablering med mera. De senaste aren har NATVERKET deltagit

i ett antal forskningsansokningar, bland annat pa omradena
klimatférandringar, artificiell intelligens och integration och
etablering.

Fragor om samverkan med Malmo universitet har dock inte varit
pa en systematisk och strukturerad niva, utan ar i mangt och
mycket personberoende och knuten till specifika projekt. Utifran
de goda relationer och upparbetade kontakter som finns mellan
den idéburna sektorn och Malmé universitet menar vi att det
finns potential for utdkad och férdjupad samverkan. En konkret
mojlighet som kan undersdkas ar hur kunskap om civilsamhallet
kan komplettera grundutbildningarna. Erfarenheterna av idéburen-

offentlig samverkan i Skane skulle ocksa i hogre utstrackning behéva

beforskas for att ytterligare kunna bidra i samhallsutvecklingen.
Genom fordjupad samverkan kan vi identifiera nya forskningsfragor
och utveckla metoder for att sprida kunskap till fler. Detta har
under aret kommunicerats med universitetsledningen och det
finns nu en pagaende dialog kring hur vi kan tillvarata och utveckla
idéburen-akademisk samverkan. Precis innan arsskiftet stod

det klart att Malmo universitet har inkluderats i en EU-baserad
universitetsallians for universitet verksamma i post-industriella
stader. Har finns nu émsesidiga férhoppningar om att utveckla en
strategisk samverkan och samla Skanes utvecklingsaktorer for att
identifiera hur forskning och praktik tillsammans kan arbeta for att
|6sa de samhallsutmaningar som vaxt fram ur den post-industriella
eran.

MASTERKURS OM CIVILSAMHALLET

Lunds universitet

Lunds universitet genomférde i varen 2022 den forsta
omgangen av en masterkurs om civilsamhallet och dess
utveckling. NATVERKET deltog med férelasningar samt under
examinationstillfallet dar vi granskade och kommenterade
studenternas examinationsuppgifter. Kursen kommer att ges
aven varen 2023.

URBAN INTEGRATION

Malmé universitet

Vi har ocksa prévat att samarbeta mer konkret riktat

till specifika kurser. Det gjorde vi under 2022 i kursen

Urban Integration dar vi tillsammans med nagra
medlemsorganisationer som erbjod deras verksamhet

som fordjupningsobjekt. Studenterna skulle analysera hur
framgangsrik en stad som Malmo ar pa att integrera sina
medborgare i samhallet. Har bidrog organisationerna BOOST
- By FC Rosengard, Fryshuset, Hassela Solidaritet, Hela
manniskan, KC Kompetenscenter, Malmo FF, Stadsmissionen
och Yallatrappan. Samarbetet innebar ocksa fordjupad dialog
kring utmaningar och potentialer om den idéburna sektorns
mojligheter kopplat till arbetsmarknadsatgarder.

BEVILJAT FORSKNINGSPROJEKT.
CIFER - CITY FOR EVERYBODY

Malmé universitet

Tillsammans med Malmé universitet har vi i ar ocksa deltagit i

en beviljad internationell forskningsansdkan tillsammans med
universitet i Frankrike, Kroatien, Slovenien och Ungern. Projektet
handlar om att praktiskt arbeta med personer med olika bakgrund
for att pa systemniva béattre upptacka, forebygga och beméta
rasism och diskriminering. Projektet kraver darfor mycket
kunskapsinhamtning fran faltet som jobbar med, méter och
hanterar denna typ av samhéllsutmaning. NATVERKET:s ménga
medlemsorganisationer kommer i detta arbete att bli en vardefull
kontaktyta for deltagande forskare och praktiker. Projektet gar
under namnet CIFER - City for Everybody - Building Responsible
Action for Inclusive Local Communities.

AKADEMITRAFFAR

Lunds universitet

NATVERKET fortsatte under dret vara populara traffar med
akademin, dar vi under ett morgonseminarium presenterar
aktuell forskning med néarhet till idéburen sektor, framst fran
Malmo och Lunds universitet. Under aret genomférdes tva
traffar. De hade bada fokus pa civilsamhallets utveckling mot en
alltmer professionaliserad och institutionaliserad verksamhet.
Det ar Socialhdgskolan pa Lunds universitet som bedriver en
studie baserat pa hur idéburna ledares handlingsutrymmen och
profiler férandrats sedan 70-talet till idag. Foreldsare har varit
forskarna Stig Linde och Roberto Scaramuzzino.




NYA MEDLEMMAR
VALKOMNA!

Mattias Larsson

Vid arets bérjan hade vi 51 medlemmar och vid arets slut konstateras
att vi nu @r uppe i 57 medlemmar.

Vi &r glada att vilkomna fdljande organisationer till NATVERKET. | sin
ansékan om medlemskap ska den s6kande ange sitt regionala perspek-
tiv. Dessa motiveringar anges ocksa:

MIND

erbjuder stod over hela Sverige och har personal i flera regioner. | Skane har
verksamheten varit etablerad i flera ar och arbetar malinriktat for en starkare
regional etablering.

Stiftelsen Kristianstad Lego

de samverkanspartners som stiftelsen samarbetar med finns inom den industri-
ella sektorn i framfor allt norddstra Skane med dess varierande kommuner

Kvarnby Folkhdgskola

folkhogskolan lockar deltagare fran hela Skane och andra regioner. Skolan har
huvudman fran olika delar av Skane och har ett utvecklat samarbete med olika
aktorer i Region Skane. Som folkhogskola bidrar Kvarnby till regionens férsor-
jning av utbildningsplatser. Kvarnby ar dessutom en aktér inom Skanes kulturella
liv tack vare sina estetiska verksamheter.

Kompis Sverige

har sedan flera ar tillbaka bedrivit integrationsframjande verksamhet i Skane.
Initialt genom samarbeten med enskilda kommuner, men idag alltmer lanséver-
gripande. Under 2022 fick det regionala kompisprogrammet in registreringar
fran 970 frivilliga skaningar.

PO Skane

féreningen Personligt Ombud Skane bedriver ombudsverksamhet i 17 av Skanes
33 kommuner och grundades pa initiativ av RSMH (Riksorganisationen for Social
och Mental Halsa).

Malmé mot Diskriminering

arbetar med fragor om bostadsdiskriminering, barn och unga som utsatts for
diskriminering och bristande tillgénglighet inom utbildning, med ett upptagning-
somrade som motsvarar ungefar halva Skane

Skane

PERSONLIGT OMBUD.

Malmo
mot
Diskriminering
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REVISIONSBERATTELSER
VERKSAMHETSARET 2022

Revisionsberattelse

Undertecknad, vald lekmannarevisor, har granskat féreningen Natverket — Idéburen sektor
Skéanes (org nr 802435-6498) rikenskaper for rakenskapsaret 2022-01-01—2022-12-31.
Granskningen har planerats och utforts enligt god revisionssed.

Revisionen omfattar granskning av organisationens ekonomiska dokumentation, sdsom
fakturor, kvitton, 16neunderlag, arbetsgivardeklarationer, skatteinbetalningar,
bankkontoutdrag etc. Sdrskild vikt 14ggs vid kontroll av att redovisning och betalning av
skatter och avgifter dr korrekta, enligt svensk lag, samt att det finns attesterade underlag pa
alla storre utbetalningar. Granskningen visar att redovisning och betalningar till Skatteverket
skotts utan klander. Bokforingen &r ocksé vilordnad och attestordning tilldmpas.

Vidare gors stickprov pd négra dvriga bokforings- och betalningsunderlag, att dessa ar
godkéinda och attesterade av behdrig person. Kontroll gérs ocksa att bokforingen fortldpande
stimmer $verens med bankkontoutdrag.

Min del av revisionen omfattar inte sjilva projektverksamheten, hur organisationen genomfor
och avrapporterar projekt till de olika finansidrerna. Revisionen omfattar inte heller styrelsens
forvaltning och innevarande ars protokollférda styrelsemdoten.

Sammanfattningsvis konstaterar jag att rikenskaperna &r i god ordning. Revisionen har inte
funnit nigot som ger anledning till anmérkning.

Jag rekommenderar darfor arsstimman:

o att faststilla arsbokslutet, innehallande resultat- och balansrakningarna for 2022
e att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for den tid revisionen omfattar

Revisionsberattelse fér NATVERKET - Idéburen sektor Skane802435-6498

Malmé den 28 februari 2023
1 l A7

Jag har granskat féreningens samtliga métesprotokoll och andra handlingar som ger

7\ —
& {/ /<J - upplysning om féreningens férvaltning.

/ Ann- Katrin Lettevall ) ) . )
arn eval Féreningen har uppfyllt sitt syfte och féreningens férvaltning har skétts enligt goda

seder och bruk.

| granskningen har jag inte funnit att féreningen har orsakat skada eller att man har
brutit mot féreningslagen eller foreningens stadgar.

Malmo den 6 februari 2023
P




NATVERKETS
STYRELSE

JENNY ANDERBERG - FORENINGEN FURUBODA
Jenny har arbetat i dver 20 ar inom internationellt utvecklingssamarbete for flera idéburna verksamheter.
I Skadne har hon bland annat arbetat for Hassela Helpline och Ensamkommandes Forbund. Styrelseledamot sedan 2017.

LINA CRONZELL - IDEELL KULTURALLIANS SKANE
Lina blev invald som styrelseledamot 2019. Hon har arbetat inom folkbildningen sedan 2008 och har sitt framsta fokus pa kultur och
kommunikation. Hon har sedan 2021 arbetat pa ABF Skane.

HANNA EKBLAD - IM (INDIVIDUELL MANNISKOHJALP)
Hanna har arbetat med forenings och integrationsfragor inom IM sedan 2012 och innan dess fran likande arbete vid Réda Korset och
Angelholms kommun. Frégor om féreningsdemokrati ligger extra varmt om hjértat. Styrelseledamot sedan 2022,

OLOF ERIKSSON - COOMPANION SKANE
Olof Eriksson ar VD/foretagsutvecklare pa Coompanion Skane sedan 2008 och har sedan 1998 arbetat kooperativ utveckling och sitter i
Natverkets styrelse sedan 2012. Olof driver eget foretag och brinner for att skapa hallbara I6sningar, ekonomiskt, ekologiskt och socialt.

PATRIK KARLSSON - RF-SISU SKANE
Patrik valdes in i styrelsen 2019 och till vice ordférande 2021. Hans arbetslivserfarenhet ar kopplad till idrottsrérelsen sedan 2002.
Patrik foretrader ocksa den idéburna sektorn i Sydéstra Skanes leaderomrade.

LISBETH LINDELL
Lisbeth valdes in som styrelsesuppleant vid arsmotet 2022. Hon ar fortroendevald och ordférande i Verdandi Skane med sate i
Helsingborg.

KRISTOFFER TINGBACKE - START INTRO AB (INTRO)
Kristoffer ar en genus- och statsvetare med rétterna i den ideella jourrorelsen. Idag verksam som dels utvecklingssamordnare pa Start
Intro AB, dels projektledare pa Vasalunds kunskapsférening. Kristoffer har suttit i NATVERKET:s styrelse sedan 2020.

MADELENE TUGEL - SPELBEROENDES FORENING MALMO

Madeleine jobbar pa Spelberoendes férening Malmo sedan 2006. Som radgivare utbildar och férlaser hon om spelberoende
och anhdrigproblematiken samt erbjuder individuella samtal. Verksamheten finns dven etablerad i Kristianstad och Helsingborg.
Styrelseledamot sedan 2022.

ASE WEBEKLINT - ABF SKANE
Ases yrkesliv har sedan 1984 praglats av folkbildning och kultur inom ABF:s olika verksamheter, de senaste dren i rollen som
ombudsman och verksamhetschef fér ABF Skane. Ase har varit styrelseledamot sedan 2018 och valdes till ny ordférande 2021.

VALBEREDNING
Valberedningen bestar av sammankallande Margareta Clarén, Sensus Skane-Blekinge, August Nilsson, Glokala Folkhogskolan samt
Anders Akesson, Rddda Barnen.

REVISORER

Ann-Katrin Lettewall Lofstedt, AKT ekonomi har under aret varit revisor med Maria Palsson, Winnet Malmo, som personlig ersattare.
Verksamhetsrevisor har varit Silvia Passo Cardozo, Rosengards Folkets Hus med Karin Blomstrand, Jamstalld Utveckling som personlig
ersattare.
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IDEBUREN SEKTOR | SKANE
SIFFROR 2022

Ekonomiska féreningar 1204 (4%) —\

ANTAL ORGANISATIONER

Ovriga stiftelser och fonder

3345 (11%) _\

Familjestiftelser
92 (0%)

Registrerade trossamfund
232 (1%)

Samfalligheter 3424 (11%) ——_

T~ Ideella féreningar 18062 (59%)

Bostadsrattsforeningar "~
4348 (14%)

Familjestiftelser 18 (0%) —1

ANTAL ARBETSSTALLEN

Ovriga stiftelser och fonder 484 (5%) —\

Samfélligheter 889 (10%) \
Registrerade trossamfund
394 (4%)

_— Ideella foreningar 3518 (39%)

Ekonomiska foreningar

907 (10%)

Bostadsrattsforeningar 2795 (31%) —/ Kélla SCB.se



STYRELSEN
UNDERSKRIFTER 2022

Ase Webeklint, ordférande
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