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Arets skanska genombrott — Idéburen sektor

| dessa tider av olika galor och utmarkelser, kan jag konstatera
att bade begreppet idéburen sektor som sadant och var sektor
marks och syns alltmer i samhallet. Detta kanns mycket
gladjande for oss alla inom idéburen sektor och inte minst for
Natverket Social Ekonomi Skane (NSES). Vi har allt sedan
bildandet av var forening ar 2006 arbetat for att synliggéra och
tydliggdra den idéburna sektorns betydelse for byggandet av
ett hallbart Skane. Det kdnns onekligen att vi ar pa ratt spar.

Det som har och haft stor betydelse for den idéburna sektorn i
Skane ar sjalvklart den 6verenskommelse om samverkan som
sedan 2010 finns mellan Region Skane och den idéburna
sektorn. Till var 6verenskommelse har aven adjungerats foretradare fran Lansstyrelsen och
Kommunforbundet Skane. Detta innebaér att en stor del av det offentliga Skane genom
denna samverkan har paborjat ett fordjupat och utvecklat samarbete med oss, nagot vi
marker av inte minst nar det galler vart inflytande i olika regionala dvergripande
styrdokument. Vi har under aret dven paborjat revideringen av var 6verenskommelse, som
skall galla fran 1 januari 2015. Jag har dven i detta arbete konstaterat en 6kad insikt och
forstaelse fran det offentliga Skane om vad idéburen sektor ar och vad vi star for.

Vi har ocksa under 2013 pabdorjat ett eget utvecklingsarbete, bl. a. genom att mer fokusera
pa medlemsvard. Ett resultat av detta arbete var exempelvis att vara medlemmar bjods in till
ett framtidsforum under oktober manad dar vi diskuterade idéburen kunskapsutveckling,
overenskommelsen samt vart paverkansarbete infor valrérelsen 2014.

Ett annat resultat av vart utvecklingsarbete ar att vi sett 6ver var inre struktur och vart
arbetssatt i syfte att forbattra vart stod bade for vara medlemmar och andra som ar
intresserade av att folja oss och var verksamhet. Vi hoppas att du redan markt en del av
detta arbete.

Gladjande ar ocksa att antalet medlemmar fortsatter att 6ka, detta ar med fem stycken, vi ar
nu totalt 37 medlemsorganisationer i NSES.

Min sammanfattande bild ar att den idéburna sektorn under aret synts och funnits i allt fler
sammanhang an tidigare, inte minst vad galler samverkan med det offentliga Skane. Detta
kdnns mycket bra att alltfler inser var betydelse i skapandet av ett dn 6ppnare och hallbart

Skane.

| styrelsens namn vill jag tacka er alla som pa olika satt har engagerat er och medverkat i
Natverk Social Ekonomi Skanes arbete under 2013.

Margaretha Pettersson, ordforande
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Om Natverk Social Ekonomi Skane (NSES)

Natverk Social Ekonomi Skane &r en intresseorganisation fér den idéburna sektorn i Skane.
Genom omvarldsbevakning, kunskapsutveckling och paverkansarbete skapar vi
forutsattningar for idéburna organisationer att tillsammans med den offentliga sektorn,
naringslivet, akademin och enskilda engagerade medborgare kunna verka for ekonomisk,
ekologisk och social hallbar samhallsutveckling i regionen.

Vara uppgifter
NSES skall arbeta strategiskt for att langsiktigt starka, stédja och utveckla den idéburna
sektorn i Skane.

For att uppna detta arbetar vi strategiskt med tre omraden

= Omvarldsbevakning i relation till den idéburna sektorn

= Kunskapsutveckling som stdd for medlemsorganisationerna och andra samhallsaktorer
= Paverkansarbete till fordel for den idéburna sektorn

Var strategi

Natverk Social Ekonomi Skane ar en intresseorganisation for den idéburna sektorn i Skane.
Verksamheterna som NSES bedriver ska ha ett samhallsutvecklingsperspektiv och vara
gemensamma for flera idéburna aktérer samt ska vara stédjande, inte konkurrerande.

Vara medlemmar

Natverk Social Ekonomi Skane har under 2013 fatt fem nya medlemsorganisationer:
Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet Skane (NBV), Hassela Helpline, Friluftsframjandet
Region Syd, Ideell Kulturallians (IKA) Skane, samt Skanes Foreningar.

De tva sistnamnda organisationerna ar nya exempel pa att samla lokala organisationer i ett
regionalt arbete, enligt féljande inriktning:

IKA Skane samlar det ideella kulturlivet for att framja och utveckla kulturorganisationers
samhallsroll genom politiskt inflytande och samspel med varandra.

Skanes Foreningar har som andamal att stodja och starka de lokala foreningsallianserna samt
att vara en rost regionalt i fragor som beror det lokala féreningslivet.
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Den 31 december 2013 var foljande 37 organisationer medlemmar i NSES:

ABF Malmé, ABF Skane, Barnens Rdtt | Samhdillet (BRIS), Coompanion Skdne,
Folkuniversitetet region syd, Friluftsfrdmjandet region syd, Féreningen Emmaus Bj6rkd,
Féreningen Furuboda, Féreningen Idrott fér Handikappade (FIFH), Glokala
Folkbildningsféreningen, Handikapporganisationernas Samarbetsorgan Skane (HSO), Hela
Sverige ska leva — Skane (Lénsbygderddet SLUG), Hassela Helpline, Ideellt Resurs- och
Utvecklingscenter (IRUC), Ideell kulturallians (IKA) Skane, Individuell Ménniskohjélp (IM),
Internationella Kvinnoféreningen i Malmé (IKF), KFUM region syd, Lions Distrikt 101 S, Lunds
stift, Malmé Ideella féreningars Paraplyorganisation (MIP), Nykterhetsrérelsens
Bildningsverksamhet (NBV) Skdne, Noaks Ark region syd, RFSL Radgivningen Skdne, Rédda
Barnen region syd, Sensus studieférbund Skdne och Blekinge; SISU Idrottsutbildarna Skdne,
Skanes Féreningar, Skdnes Idrottsférbund (SKIF), Skanes Nykterhetsférbund (SNF), Spiritus
Mundi, Stiftelsen Credo, Stiftelsen Skane Stadsmission, Studiefréimjandet Skdne och Blekinge,
Studieférbundet Bilda Skdne och Blekinge, Studieférbundet Vuxenskolan Skaneregionen,
Svenska Réda Korset region Syd.

Styrelsen

Styrelsen har under 2013 bestatt av ordférande Margaretha Pettersson (Humanus
utbildning), Olof Eriksson (Coompanion), Stefan Hjelm (Sensus), Christina Merker-Siesjo
(ABF), Jeanette Skog (Skaneidrotten), Lena Stromberg Larsson (Lunds stift) och Daniél Tejera
(Furuboda).

Revisor och lekmannarevisor

Thomas Nerd har under aret varit revisor och verksamhetsrevisor har Gunvald Karlsson,
(Hela Sverige ska leva) varit och som revisorssuppleant har Vesna Petrovic Malmberg, (IKF)
verkat.

Valberedningen har bestatt av Jelica Ugricic (IKF) som sammankallande, Conny Pettersson
(ABF) och Kjell Jonsson (IM).

Styrelsemoten

Styrelsen har under aret haft nio styrelsemoten och ett planeringsinternat pa Stiftsgarden
Akersberg i Ho6r i september. Infér och mellan métena har styrelseledaméter och anstillda
haft regelbunden kommunikation via mail och telefon. Styrelseprotokollen har skickats ut till
medlemsorganisationernas kontaktpersoner.

Representation i arbetsgrupper

Margaretha Pettersson, Christina Merker-Siesjo, Daniél Tejera fran Natverkets styrelse samt
Thomas Larsson fran HSO Skane och Mats Werne var den idéburna sektorns representanter i
beredningsgruppen kring den regionala 6verenskommelsen om samverkan mellan Region
Skane och den idéburna sektorn i Skane. Lansstyrelsen Skane, Kommunférbundet Skane
samt Maria Leiner och Christoph Lukkerz som anstéllda hos NSES adjungerades till
beredningsgruppen.
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Christina Merker-Siesjo och Hampus Lundstrém (Skaneidrotten) representerade NSES i
Region Skanes Integrationsrad.

Stefan Hjelm och Henrik Nilsson representerade NSES i ROK:ens strategiska
samverkansgrupp respektive beredningsgrupp som samordnas av Linsstyrelsen Sk&ne. (ROK
= Regionala 6verenskommelsen for Skane lan om samverkan kring utveckling av etablering
for asylsékande flyktingar och andra invandrare). ROK syftar till att kraftsamla och samordna
lanets resurser for att stodja ett inkluderande etableringsarbete for malgruppen nyanlanda.

Olof Eriksson och Christina Merker-Siesjo har varit vara representanter i arbetsgruppen
arbete och tillvixt tillsammans med Peter Nilsson (FIFH), Marianne Ostlihn (Emmaus Bjorka)
samt Nils Phillips (CPE) som gemensamt med representanter fran Arbetsférmedlingen, ESF-
radet, Forsakringskassan, Malmo stad och Region Skane tog fram underlag for en forstudie
kring ett Idéburet-Offentligt Samverkansrad pa omradet arbete och tillvaxt.

Vara anstéllda

Christoph Lukkerz och Maria Leiner har under 2013 tillsvidareanstallts. Mats Werne har
under aret visstidsanstallds som vikarie. Henrik Nilsson varit projektanstalld for
genomférandet av projektet Natverk-Aktivitet-Delaktighet (NAD) . Under hésten 2013 var
Modou Joof och Marcus Fréding timanstallda hos NSES i projektet NAD.

Henrik Nilsson — Mats Werne — Christoph Lukkerz — Maria Leiner

Var arbetsmiljo

Vi har under aret arbetat mycket med att forbattra och utveckla var arbetsmiljo. Detta har
foranletts av en 6kad efterfragan och 6kade majligheter for NSES och dartill relaterade
sjukskrivningar. Detta arbete har resulterat i

e tydligare ansvars-och organisationsstruktur

avgransade verksamhetsomraden

tydligare utformning av verksamhetsplan och handlingsplan

e forbattring av den fysiska arbetsmiljon (ergonomiska mdbler)

Vi har aven under aret genomfort en utredning om vara framtida kontorslokaler.
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Vara uppdrag
Under aret har NSES uppdragit at Christina Tindberg att skota NSES bokféring och I6pande
ekonomi, samt at Mats Werne att vara kansliet behjalplig med var verksamhetsutveckling.

Nagra av vara viktiga handelser under aret

Vdrt arsméte 2013
Ordinarie arsmote holls 22 maj 2013 i
Sankt Gertruds fritidskvarter, Malmo.
Arsmotet hade foregatts av
konferensen ”Granslés samverkan
mellan idéburna och offentliga
organisationer”. En konferens som vi
i : ,, genomfoérde i samverkan med Region
“ Skane, Ungdomsstyrelsen,

Deltagare pa konferensen Grénslés Samverkan ¢ Kommunforbundet Skane. Lunds

A ) universitet och Malmo Hogskola.

Vdrt framtidsforum kring den idéburna sektorns framtid

Vi genomforde den 24 oktober ett framtidsforum for vara medlemmar som samlade
representanter fran 18 av vara medlemsorganisationer. Natverkande, trendspaning utifran
Ideell Arenas rapport “Framtidens engagemang” samt tre cafédialoger kring ett valmanifest
for den idéburna sektorn, 6verenskommelsens framtida ataganden och kring idéburen
kompetensutveckling var férutom valdigt god mat och fika det som deltagarna hann med
under de fyra timmar pa Domkyrkoforumet i Lund. Alla input och tankar fran detta forum
har sammanstalls och blivit till underlag for vart vidare arbete inom NSES, uppféljning
kommer under januari manad 2014.

Vdr forstudie infor ett Idéburet-Offentligt Samverkansrad

Christina Merker Siesjo (ABF) och Olof Eriksson (Coompanion) fran NSES styrelse har
tillsammans med Peter Nilsson (FIFH), Marianne Ostlihn (Emmaus Bjérka) samt Nils Phillips
(CPE) och med representanter fran AF, FK, ESF-radet, Region Skane och Malmo stad under
aret medverkat i arbetsgruppen ”Arbete och tillvaxt”. Arbetsgruppen skapades redan 2012
efter att det uppmarksammats i NSES att manga medlemsorganisationer har svarigheter vad
gédller medfinansieringen av olika EU-projekt. Arbetsgruppens moten resulterade i en ESF-
ansokan, vilken sedermera godkdndes. Detta innebar att vi under 2014 i
sektorsoverskridande workshops och dialogmoten ska kartlaggas hindren och behov hos
idéburna organisationer for att driva projekt i samverkan med offentliga aktorer samt att
vinsten med ett samverkansrad ska utredas.

Vdra strategiska utvecklingsinsatser och omrdaden

Styrelsen har under aret arbetat med att ta fram ett nytt forslag till stadgar for NSES. Vi har

ocksa sedan flera ar tillbaka funderat pa namnéandring for Natverk Social Ekonomi Skane, da
’social ekonomi’ ofta ar svart att forklara for saval externa samarbetspartner som dven inom
foreningen. Idag anvander vi mest ‘idéburen sektor’ och har dven utarbetat en definition av
‘idéburen sektor’. Bdde namnfdrslag och definition kommer att foreldaggas arsmotet 2014.
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Vi har inom 6verenskommelsen med Region Skane lyft behovet av en partsgemensam
styrgrupp for overenskommelsen. Denna formaliserades under aret, vilket vi ar mycket
tillfreds med. Numera ingar forutom Region Skanes regionrad dven NSES fértroendevalda
styrelsemedlemmar i den partsgemensamma styrgruppen.

Vi har ocksa deltagit pa manga olika satt i arbetet med framtagandet av Skanes regionala
utvecklingsstrategi om Det 6ppna Skane 2030 och kring forslaget till de framtida
strukturfonderna inom EU.

Vdrt samarbete med Lénsstyrelsen Skdne genom projektet Nétverk-Aktivitet-Delaktighet
Under aren har det inom den sektorsdverskridande utvecklingsplattformen Partnerskap
Skane forstarkts ett ndra samarbete mellan Lansstyrelsen och NSES vilket har resulterat i en
fortsattning av samarbetsprojekt: Natverk — Aktivitet — Delaktighet (NAD). Projektet
medfinansieras av Europeiska flyktingfonden, Lansstyrelsen ar projektagare. Verksamheten i
NAD sker i samverkan mellan Natverk Social Ekonomi Skane, Lansstyrelsen Skane, Region
Skane, skanska kommuner, Arbetsformedlingen och lokala idéburna organisationer.

NAD har som overgripande mal att skapa langsiktigt hallbar samverkan mellan offentliga och
idéburna aktorer pa integrationsomradet. For att uppna malet sker paverkansarbete och
dialog med offentliga aktorer kring idéburen sektors potential, behov och forutsattningar. |
projektet ingar dven att arbeta med metod- och processutveckling tillsammans med de olika
aktorerna i Partnerskap Skane.

En del av arbetet har varit att verka for att modellen ”Integration i férening” som
utvecklades och testades under ett tidigare projekt (2008-2011), implementeras runtom i
Skane, samt att ett regionalt natverk bildas fér de kommuner som arbetar med modellen.
Integration i férening-modellen som NSES har utvecklat och testat regionalt i tio kommuner
och som har uppmarksammats bade nationellt och pa EU-niva som best practice under 2008
— 2011, har nu efter tva ars spridningsarbete borjat anvandas i den reguljara verksamheten i
nagra kommuner i Skane. Kavlinge, Helsingborg, Trelleborg och Malmo anvander idag
modellen pa lite olika satt. Sex kommuner i Norddstra Skane har bestamt sig for att
implementera modellen under 2014.

Fram till sommaren 2013 samverkade NAD med Partnerskap Skdnes delprojekt ”Okad
inkludering genom sprak”. Har fordes dialog med kommuner och arbetsférmedling kring hur
idéburna organisationer kan medverka till att underldtta nyanlandas sprakinldrning. Detta
arbete fortsattes i det nya NAD-projektet som startades i juli 2013 med medel fran
Europeiska flyktingfonden. Fokus under 2013 har legat pa metodutveckling och dialog med
Arbetsformedlingen vad galler idéburna organisationers majliga roll i etableringsplaner for
nyanlanda. | knutpunkterna Nordost (Kristianstadomradet) och Nordvast
(Helsingborgsomradet) pagar ett metodutvecklingsarbete dar en samverkansgrupp
bestaende av Arbetsférmedlingen, en lokal foreningssamordnare fran en idéburen
organisation samt projektledaren for NAD utvecklar aktiviteter i féreningar. 9 féreningar
kom igang med verksamheter under hésten 2013 och 6 foreningar ar under uppstart.

Foreningarna har erbjudit sprakframjande, halsofrimjande och natverksbyggande aktiviteter

for nyanldanda i etableringsfasen. Aktiviteternas uppldgg har utformats efter malgruppens
behov och i samtal mellan féreningar och projektets arbetsgrupp. Forsta utvardering visar

Natverk Social Ekonomi Skdne — Gronegatan 11 A — 211 27 Malmo - Organisationsnummer 802435-6498 7 (12)



att det varit en lyckad metod for saval deltagare, foreningar och arbetsformedlingen. Under
2014 kommer ytterligare utvardering och spridning att ske. Tanken ar att arbetssattet ska
utvecklas vidare sa att samordning framover kan ske helt i lokala idéburna organisationers
regi. Kunskapsspridning och eventuell implementering i andra geografiska omraden kan ske
inom ramen for Partnerskap Skane.

Vidare har NSES genom projektet NAD varit delaktigt i andra utvecklingsprocesser inom
omradet etablering av nyanldnda, bl. a. Partnerskap Skanes nya forskningsprojekt MILSA
(Stodplattform for migration och hélsa) i samverkan med Malmo hogskola.

NSES &r dven representerat i strategigruppen fér ROK:en (Regionala Overenskommelsen
kring flyktingmottagandet) som Ldnsstyrelsen samordnar.

Var kommunikation
Under 2013 har vi fortsatt vara synliga pa natet via var hemsida www.socialekonomiskane.se

och gentemot vara medlemmar via regelbundna mailutskick.

Vart 6verenskommelsearbete med Region Skane

Som forsta region i Sverige undertecknade den idéburna sektorn i Skane och Region Skane
2010 en unik éverenskommelse om samverkan. Overenskommelsen utgér fran de nationella
overenskommelserna som traffats mellan regeringen, SKL och de idéburna organisationerna
men vi har i Skane valt en betydligt bredare ansats och var éverenskommelse omfattar alla
Region Skanes verksamhetsomraden och alla idéburna organisationer.

den idéburna sektorn i Skane

OVERENSKOMMELSEN
SKANE

Idéburen sektor och Region Skane i samverkan

Malet med var 6verenskommelse ar att starka demokratin, 6ka delaktigheten och minska
utanférskapet i Skane. Overenskommelsen &r en viljeyttring fér samverkan och engagemang.

Var overenskommelse omfattas av en viardegrund som bygger pa foljande sex principer om
samverkan: 1. Sjalvstandighet och oberoende, 2. Dialog, 3. Kvalitet, 4. Langsiktighet,
5. Oppenhet och insyn, 6. Mangfald.

Overenskommelsen Skdne &r en systemfériandrande social innovation som syftar till att
forandra varderingar, kulturer, strukturer, strategier och politik. Den regionala
overenskommelsen innebar ett nytt tanke- och handlingssatt och majliggor nyskapande
sektorsovergripande samverkan saval regionalt som lokalt. Den stora forandringen sedan
antagandet av 6verenskommelsen ar att det nu finns en plattform for dialog och for att
tillsammans utveckla modeller for ett forstarkt samspel och tidigt samrad.
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http://www.socialekonomiskane.se/

Ndgra framsteg:

Socialt foretagande och samhdllsentreprendrskap

Ett lysande exempel pa skanskt innovationsforetag ar Yalla Trappan, dess koncept under
2014 kommer att spridas till andra delar av Skane. Resultaten ar sldaende och
uppmarksammas nationellt och internationellt. Kvinnor med 20-arig arbetsléshet och
utanforskap bakom sig har fatt jobb och deras sjukfranvaro minskade radikalt.

Upphandling och Idéburet Offentligt Partnerskap (10P)

Kunskapen avseende upphandlingsférfarande och andra avtalsmojligheter behover 6ka for
att kunna forbattra mojligheterna for den idéburna sektorn att medverka till mangfald och
alternativa utféranden av tjanster och service. Inom ramen for Overenskommelsen Skane
testas det just nu modellen IOP. | nuldget finns det sju regionala IOP och fler ar pa gang.

Lokala dialoger

= Attisamverkan med organisationer och myndigheter utveckla former for att stodja
kommunerna och den idéburna sektorn pa lokal niva vad galler sektorséverskridande
dialoger och éverenskommelser.

| dagslaget finns det en antagen lokal 6verenskommelse i Trelleborg. Vidare pagar det
olika dialogprocesser runtom i Skane bland annat i H66r, Kristianstad, Sjobo, Svalov.

Inkludering och delaktighet
= Attisamverkan med andra samhallsaktorer forstarka samarbetet kring etablering och
inkludering av nyanlanda samt personer med annan etniskt bakgrund.

Ett framgangsrikt exempel pa samverkansmodell ar Partnerskap Skane dar alla
samhallssektorer samverkar for ett inkluderande mottagande av nyanlanda och
asylsékande och dar idéburna sektorn utgor en part pa saval strategisk som operativ
niva. Det finns ett stort intresse i 6vriga landet pa det sektorséverskridande samarbetet i
Partnerskap Skane, inte minst nar det géller samarbetet med den idéburna sektorn.

Forskning och larande
= Att inventera, sprida och framja forskning och larande kring sektorsoverskridande
samverkan samt kring den idéburna sektorns roll i samhallsutvecklingen.

Under 2013 har det paborjat en process for att skapa en kunskapsplattform kring den
idéburna sektorns fragor samt ett forum mellan akademin, offentlig och idéburen sektor
i Skane.

Ndgra séirskilda héindelser under 2013

Internationell utblick

Den 9-10 april arrangerade Region Skane, deras EU-kontor och NSES gemensamt ett
seminarium i Bryssel, om dverenskommelsearbetet mellan Region Skane och den idéburna
sektorn i Skane. Malgruppen fér seminariet var delegater och intressenter pa EU-niva, som
har ett sarskilt intresse for var sektor. Seminariet samlade ett 40-tal intressenter.
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Konferensen Granslés Samverkan

Nastan 150 deltagare fran idéburen och offentlig sektor samt akademi deltog i en konferens
som vi tillsammans med Region Skane, Ungdomsstyrelsen, Kommunférbundet Skane, Lunds
universitet och Malmé hogskola arrangerade den 22 maj pa S:t Gertrud i Malmaé.

Forutom ett antal workshops under konferensen informerades om 6verenskommelser
internationellt, nationellt, regionalt och lokalt.

Revideringsarbetet av 6verenskommelsen

En sarskild partssammansatt arbetsgrupp har paborjat revideringsarbetet med
overenskommelsen som ar tankt att galla fran 1 januari 2015. Vi méarker i denna
arbetsprocess att det har skett en avsevard utveckling sedan uppstarten av processen 2009,
en utveckling som ibland &r svar att ta pa och inte helt enkel att beskriva, da det handlar om
utveckling av forhallningssatt och ”shift of mindset” som sker over tid.

Gemensam logotype for Overenskommelsen Skane
Vi har under aret faststallt en gemensam logotype for den skanska 6verenskommelsen
”Idéburen sektor och Region Skane i samverkan”

OVERENSKOMMELSEN
SKANE

Idéburen sektor och Region Skane i samverkan
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Ny hemsida
Vi har under aret aven férnyat och utvecklat hemsidan for den regionala 6verenskommelsen,
som finns pa www.overenskommelsenskane.se .

Avslutande tankar
Den regionala 6verenskommelsen ar langsiktigt systemférandrande, vilket kraver stort
talamod, forstaelse for varandra och en samverkan som bygger pa 6msesidigt fortroende.

Var struktur for samverkansarbetet

For att regelbundet kunna félja upp och utveckla arbetet kring dverenskommelsen finns en
partsgemensam styrgrupp (5+5 gruppen) som ska kommunicera och férankra arbetet i sina
respektive organisationer (i Region Skane och i den idéburna sektorn). Forutom styrgruppen
finns ocksa en beredningsgrupp som férutom representanter fran respektive organisation
dven adjungerat foretradare for Kommunforbundet Skane och Lansstyrelsen Skane. For att
kunna fordjupa sig i specifika fragestallningar eller gora diverse utredningar kan dven
tillfalliga gemensamma arbetsgrupper bildas.

Partsgemensam styrgrupp
Under hosten 2013 formaliserades 6verenskommelsens avstamningar med politiken till en
partsgemensam styrgrupp.

Representanter fran Region Skane

Birgitta Sodertun (KD), ordf. folkhdlsoberedningen, Daniel Hedén (S), vice ordférande
folkhdlsoberedningen, Carl-Johan Sonesson (M), ordf. halso- och sjukvardsnamnden, Anders
Akesson (MP), 1:a vice ordf. halso- och sjukvardsnamnden, Pontus Lindberg (M), ordf.
regionala tillvaxtnamnden, Christine Axelsson (S), 2:a vice ordférande regionala
tillvaxtnamnden, Yngve Pettersson (MP), ordf. kulturnamnden.

Representanter fran idéburen sektor (utgors av NSES styrelse)

Margaretha Pettersson (Humanus utbildning), Christina Merker-Siesjoé (ABF), Stefan Hjelm
(Sensus) och Daniél Tejera (Furuboda), Olof Eriksson, (Coompanion), Jeanette Skog
(Skaneidrotten) och Lena Stromberg Larsson (Lunds stift).

Till styrgruppen har adjungerats tjansteman fran Region Skane samt NSES.

Partsgemensam beredningsgrupp

Representanter fran den idéburna sektorn:

Margaretha Pettersson (Humanus utbildning), Daniél Tejera (Furuboda), Mats Werne (NSES),
Christina Merker-Siesj6é (ABF), Thomas Larsson (HSO Skane),

Representanter fran Region Skane:

Bjorn Harrysson (Hélso- och sjukvard), UIf Kyrling (Naringsliv), Ann Lundborg (Kultur), Ann-
Christine Lundqgvist (Regional utveckling)

Adjungerade:

Katarina Carlzén (Lansstyrelsen Skane), Peter Nilsson (Kommunférbundet Skane), Christoph
Lukkerz (NSES), Maria Leiner (NSES)
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http://www.overenskommelsenskane.se/

Styrelsen for Ndatverk Social Ekonomi Skdne

Margaretha Pettersson, ordforande

Olof Eriksson

Lena Strémberg Larsson

Jeanette Skog

Anstiillda hos Ndéitverk Social Ekonomi Skdne

Christoph Lukkerz

Henrik Nilsson

Malmé, 2014-02-10

Stefan Hjelm

Christina Merker-Siesjo

Daniél Tejera

Maria Leiner

Mats Werne
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